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TID ATT KASTA TVANGSTROJAN?
Kommer Byggnads fortsdtta ga i industrins led-
band eller vdgar man kdra sitt eget race? Cenneth
Niklasson om den kommande avtalsrorelsen.

BYGGNYTT

ASFALTGRYTA HET FRAGA IGEN
Jobb med het asfaltgryta innebdr en stor risk. Nu
vittnar pappldggare om att anvandningen dkar
igen och fasar for att skadas.

@ REPORTAGE _

-~ SAVILL HOGERN KAPA FACKET
Vad hander med skyddsombuden nér regerings-
makten skiftar? Den nya majoriteten vill separera
facket fran ett av sina viktigaste uppdrag.

30 REPORTAGE
BYGGFRUAR SOM SER SVART
Chefens fru var sa svartsjuk att rormokaren Maria
tvingades sluta pa sitt jobb. Och hon &r inte ensam.

"JAG GER MIG ALDRIG”

Han var en vinnarskalle som jobbat sen tonaren,

uppfunnit nya hyggmaterial, drivit fabriker, hdmtat in
cashen. Men katastrofen dndrade Johan Strdmbergs
hdrda attityd: "Om du dr stark mdste du vara snall."

€D ARBETSRATT L

-~ LARLINGAR -DET HARGALLER
Reglerna for ldrlingar och provanstallningar kan
vara snariga. Vi reder ut vad som gdller.

FOTO: MALIN ARNESSON

Det ar skam. Jag ar jatte-
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BLEDARE

Den goda tiden
ar helt enkelt

forbi tor nu

" llting ska ga med elektricitet”, sjong den gamla pop-
gruppen Dag Vag en gang i ett annat sekel. De vis-
ste nog inte hur ratt de skulle fa. For nog pratas det
om el- och brénslepriser och den sd kallade gréna
omstillningen 6verallt just nu. Och speciellt i bygg-

branschen, dir det blev en valfraga. Inte sa konstigt med tanke
pa hur beroende allt byggande ir av bade maskiner, belysning

och eldrivna verktyg.

Men det finns ingen regering i virlden
(mojligen Norges undantaget) som kan sta
for ett vallofte som innebér billig energi for
lang tid framéover. Speciellt inte om minskat
skattetryck finns med i paketet. Den som
lagt sin rost pa hur manga féarre kronor
diesel och el bor kosta, kan dirmed kdnna
sig blast. Den goda tiden ar helt enkelt forbi
for nu.

Att det 3r sa svart for manga att forsta laget
har kanske med att gora att vi ldnge levt

i en vilfardsbubbla. Allt har hela tiden
blivit lattare och vinsterna storre med hjélp
av digitaliseringen. Det giller i allra hogsta
grad byggbranschen. Och nu &r en genera-

tion som fotts in i detta gamla nog att jobba.

Sé sa det plotsligt stopp. Det fanns ingen
pekskdrm att trycka pa. Inget listigt sjilv-
instruerande program. Ingen marknad som
ordnade grejen. Istillet maste vi spara och

®

Glom inte Ukraina!
Kriget pagar fort-
farande. Stotta med
det du kan. Varje
krona kommer till
nytta.

®

Kan kvinnor sjélva

fa bestamma vad de

vill ha pa sig och inte,
utan att bli mordade?
Stotta Irans kvinnor!

omfordela, sa att de gemensamma resurserna ricker at alla.

En utmaning sa klart. Som kréver mycket svara avviaganden av
vara ledare, vilka det nu blir. Det ir litt att vara efter-

klok. Men kompetensen som behdvs allra mest just nu,

av dem som ska ratta Sverige framover, ir den som

kan fa folk att dela med sig. Som ser till allas lika vér-

de istdllet for att gora skillnad pa folk och folk. For

ett land, liksom ett hus, maste alltid byggas under-

ifran for att sta starkt i stormen.

Isabella Iverus,
Chefredaktor
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FACEBOOKAT
om stolder pa byggen

"Ett jakla eldnde, jag har jobbat som rivare i cirka
tio ar, dar fick man inte ha grejerna ifred varken
dag eller natt /.../." HENRIC LIND

TWITTRAT

om att SD-politikern David

Perez ska sitta i finans-
utskottet trots stora skatteskulder

"Slutar aldrig férvanas att partierna
inte gor bakgrundskontroller pa de
personer som de tanker anvanda

i riksdag/regering. Det kan val

inte vara sd att de gjort bakgrunds-
kontroller och detta var det basta

de kunde ﬁnna?!” @KULLIGULLA

KALENDARIET
Det hander i okt/nov

21 OKT: "Crossroads" i Malmd — en show som tar oss
genom rockhistorien med latar av Metallica, Queen och
The Rolling Stones med komp av Stockholm Concert
Orchestra. Biljetter: ticketmaster.se.

30 OKT: Hurra, da blir det antligen vintertid och, enligt
mig, ratt tid. Fattar inte denna galenskap, att justera
klockan tva ganger om aret.

5 NOV: Alla helgons dag dr dagen vi smyckar vara dédas
gravar. Men den har dven blivit "'spokdag" eftersom mani
USA firar "halloween" som inte finns i svenska kalendern.

IAKTTAGELSEN
N&r ja blir nej och vice versa

® Om man bara pastar en sak tillrdckligt manga gang-
er sa blir den sann. Nej, sa ar det forstas inte. Men det
ar en otdack trend som slagit ned bade i den politiska
debatten och i sociala mediers kommentarsfalt och
som blir allt vanligare. Det &r ett mycket farligt satt
att forhalla sig till omvarlden. Sluta ljuga, sager jag.
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EDINLON
Blir Byggnads

bangstyriga och
kastar av sig
tvangstrojan?

nflationen graver just nu djupa hal i hushéllens planbocker.
Enligt Medlingsinstitutet har byggnadsarbetare tappat 5,6
procent i kopkraft under det senaste aret. I kronor handlar
det om stora belopp - varje manad. Det hir dr naturligtvis
slantar som kollektivet vill ha tillbaka.

Nésta var ar det dags for avtalsrorelse. Den lir bli, eller borde i
alla fall bli, historiskt tuff nir det giller just kompensationen for
prisutvecklingen.

Avtalsrirelserna de senaste tio aren har hand- @
lat om allt annat dn l6nen. Det har varit

arbetsmiljo, pensioner och huvudentrepre-
norsansvaret som statt i fokus. Lonehoj-
ningarna har varit laga. En orsak till det ar
att inflationen varit lag, vilket inneburit att
dven sma paslag lett till hogre realloner. Det
har liksom tuffat pa. En annan forklaring ar @

att Byggnads och manga andra LO-forbund

tvingats anpassa sig till industrins krav. Indu- Hur linge ska
strin vill ha 1aga 16nehd6jningar f6r att halla priserna skena?
nere priset pa sina produkter som skeppas

utomlands. De vill vara konkurrenskraftiga.

En fordel med ackord
— forhandling av
I6nen var 12:e vecka.

Sa hur blir resultatet av avtalsrorelsen nésta ar? Kommer lonta-
garna att kompenseras for hela reallonetappet direkt eller tving-
as ta igen det stegvis?

Har spelar industrins roll in. Vill de fortsétta vara konkurrens-
kraftiga sa vill de dven framéver se ansvarsfulla Ionedkningar.
Det talar for att det kommer ta tid att komma i kapp. Fragan ar
vad Byggnads gor da? Kommer de bli bangstyriga och
kasta av sig tvangstréjan? Helt enkelt kora sitt eget race
for att maximera sina egna medlemmars 16neh6jning.

Eller kommer forbundet som tidigare acceptera en
niva som gynnar den svenska industrin?

En faktor att ta hdnsyn till dr att &ven 16nedkningar
driver pa inflationen. Ett for stort Ionepaslag riskerar
att elda pa prisutvecklingen dn mer. Hir géller det
for Byggnads att hitta den gyllene medelvigen
for att bidra till en inflation i schack samtidigt
som medlemmarna blir néjda. En synnerligen
svarlost for att inte séga oloslig ekvation.

Cenneth Niklasson,
Loneexpert
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TBM PRESTATIONSLON
Region kvartal 2 skilln. %
Norrbotten 248:05 0 +5,87
Stockholm-Gotland 241:98 +0,52
Vasterbotten 237:63 +2,62
Ost 233:74 +1,17
Milardalen 23359 €) -141
Skane 229:30 -0,60
GavleDala 229:27 +0,80
Smaland-Blekinge 228:12 +1,69
Vast 227:21 -0,06
Orebro-Virmland 223:50 -0,34
MellanNorrland 221:61 +2,05
Snitt riket 232:32 +0,24
EIE=E4 Norrbotten + 5,87
[EEEA Malardalen - 1,41
GOLVLAGGARE TIDLON
Region kvartal 2
Stockholm-Gotland 232:90
Vasterbotten 221:52
Vast 218:30
Ost 216:13
Norrbotten 215:93
Smaland-Blekinge 210:90
GavleDala 210:49
Skane 209:81
Orebro-Virmland 209:03
MellanNorrland 204:22
Malardalen 203:59
Snitt riket 213:96
Stockholm-Gotland + 8,92
S d Milardalen - 2,64
TAKLAGGARE TIDLON
Region kvartal 2
Ost 216:00
Norrbotten 208:82
Orebro-Virmland 208:41
Smaland-Blekinge 205:98
MellanNorrland 204:92
Vasterbotten 203:40
Vast 202:34
Malardalen 199:42
Stockholm-Gotland 199:13
Skane 198:63
GavleDala 198:20
Shitt riket 204:14

IE=E4 Norrbotten, MellanNorrland + 1,90

[EIEEY visterbotten - 0,88

tusental h
54
723
307
189
448
588
143
371
584
343
57
380

skillnad i %
© +892
+2,28
-0,42
+0,61

-0,30
+2,99
-0,51
+1,38
+0,47

o -2,64
-0,65

skillnad i %

*

© +19%0

+1,86
+0,87
+1,90
-0,88
+0,45
+1,32

+0,08
+0,85
+2,86



TBMTIDLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Norrbotten 213:75 -0,93
Smaland-Blekinge 209:64 +0,02
Malardalen 207:53 +0,31
Ost 207:44 © -164
Vast 207:22 +0,47
Stockholm-Gotland 206:35 o -3,77
Skane 205:96 +0,22
Vasterbotten 204:92 -3,03
MellanNorrland 204:25 +0.95
Orebro-Virmland 203:22 -0,07
GavleDala 202:76 +0,56
Snitt riket 206:56 -0,62
EEEd Ost+ 1,64

[EIEEA Stockholm-Gotland - 3,77

STALLNINGSBYGGARE TIDLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Skane 209:22 +0,30
GavleDala 200:94 +0,57
Milardalen 200:84 +1,85
Vasterbotten 200:80 +1,84
Smaland-Blekinge 200:55 -2,48
Stockholm-Gotland 200:13 +2,52
MellanNorrland 197:22 +1,26
Vast 195:63 +1.02
Ost 192:81 +1,99
Orebro-Virmland 184:19 *
Norrbotten *

Snitt riket 198:10 -0,09

Stockholm-Gotland + 2,52
| Kallast:| Smaland-Blekinge - 2,48

TAKLAGGARE PRESTATIONSLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 229:76 +1,38
MASKINFORARE &

OVRIGA VECKOAVLONADE

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 198:15 -2,33

PLATTSATTARE PRESTATIONSLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 273:26 +1,77
PLATTSATTARE TIDLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 209:56 +1,86

GOLVLAGGARE PRESTATIONSLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 267:66 +2,67

UNDERTAKSMONTORER TIDLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 201:47 *
UNDERTAKSMONTORER
PRESTATIONSLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 272:22 +13,98

PLATSLAGARE PRESTATIONSLON

Region kvartal 2 skillnad i %
Snitt riket 259:19 *
*Uppgift saknas.

Jamforelsen i procent galler
motsvarande period forra aret.
Kalla: Byggnads

HETAST!

UNDERTAKS-
MONTORER
SNITT RIKET

KALLAST!

TBM TIDLON
STOCKHOLM-GOTLAND
e

LAS MER ...

...om Ionerna
inom glas pa @

ndsta sida.
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ILONEKOLLEN

Johan Wiklund,

glasmdsteriarbetare Torshdlla:

»Vihar i princip
individuella I6ner«

Glasmadsteriarbetarna tillhor
bottentrasket nar det galler
lonen pa bygget. Och inte
mycket talar just nu for en
forandring. Glasmadsteriarbe-
taren Johan Wiklund menar
att de maste horja samarbeta
for att lyckas hoja lonenivan.

Vad arbetar du pa for Ionesystem?
- Jag har manadslon, 32 419
kronor.

I manga byggyrken kor en del
pa ackord, men i princip alla glas-
masteriarbetare har fast lon.
Varfor?

- Jag har aldrig kort pa ack-
ord, det finns ingen kultur att
gora det. En forklaring som
jag hort dr att det dr svart att
rdkna pa glasjobben. Men det
finns vissa som dnda gar pa
ackord. Jag har hort att det
finns nagra i Malmo.

... med Cenneth Niklasson

cn@byggnadsarbetaren.se

Det gors for lite for
att fa upp nivan

pa lonen, tycker
Johan Wiklund.

Glasmasteriarbetarna har lag
16n jamfort med ndstan andra
byggyrken. Vad beror det pa?

- En forklaring r att det
finns manga sméaforetag och
familjeforetag. Da ir det ofta
svarare att fa upp lénenivan.
Sedan &r vi glasmdsteriarbetare
daligt organiserade. Manga ir
inte med i facket och sa har det
sett ut under lang tid. Da ir det
svarare att fa igenom sin vilja.

Du jobbar pa Ryds Glas som ar
storst i branschen. Hur sétter ni
eraloner?

- Vi pa Ryds i Eskilstuna har
i princip inga 16nesamtal, utan
foljer bara avtalshojningarna.
Hur det ser ut i 6vrigt pa Ryds
Glas vet jag inte.

Tjanar alla lika mycket?

— Nej, det gor vi inte.

Vad bestammer hur mycket var
och en tjanar?

— Det dr platschefen som
bestimmer. Jag dr 6ppen mot
alla med hur mycket jag har,
men det sitter hart inne f6r
manga.

Vad gor ni for att fa upp nivan, for
att fa lite extra i samband med
avtalshgjningen?

— Inte mycket, vi tackar mer
for vad vi far... Det krdvs mer
samarbete. Vi maste tillsam-
mans férsoka kriva mer, men
det dr svart. Hittills har vi mest
kiampat for att fa upp avtals-
héjningen sa mycket som moj-
ligt. Ett knep kan vara att byta
arbetsgivare fram och tillbaka.
Du har skrivit en motion infor
avtalsrirelsen som du hoppas
kan hjélpa. Vad handlar den om?

— Om att man i de fall man
kommer 6verens om en hogre
16neniva dn grundnivan si
ska den gilla kollektivt for alla
glasmasteriarbetare pa arbets-
platsen. Det vore bra. Nu har vi
i princip individuella l6ner. 0

PRO FASTENING SOLUTIONS

Lattare,
tystare,
mindre,

starkare,
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m OFFICIAL
DISTRIBUTOR

MAX Powerlite dr ett komplett system med

N handverktyg for i princip alla forekommande in-

fastningsapplikationer. Med MAX Powerlite slipper
du hélla koll p& batteristatus eller avgaser frdn
krut och gas. Systemet ar 100 procent emissions-
fritt, det enda du behdver géra ar ansluta
kompressorn till eluttaget. Scanna

QR-koden och I&s mer pd ergofast.se

ERGOFAST AB Dumpergatan 4 442 40 Kungdlv | +46 (0) 303 20 80 50 | info@ergofast.se
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KLADER | NYNASHAMN SVEA YRKES & PROFILKLADER | OSBY KONTORSTEAMET | SKOGAS MATTSSON KONTOR | SKURUP ACTION OCH TREND
| SOLLENTUNA 4 WORK YRKESKLADER | STENUNGSUND STENUNGSUNDS INDUSTRISAND | SUNDSVALL BACKMARKS | SODERHAMN SBS
REKLAM | VARBERG EKDAHLS ARBETSKLADER | ALMHULT FANHULTSTVATTEN | OREBRO INDUSTRIHANDEL




... med Cenneth Niklasson

redaktionen@byggnadsarbetaren.se

IVERKTYGSLADAN

Hitta mer pa byggnadsarbetaren.se

De nya verktygen dr i snitt
tillverkade med 23 procent
atervunnet material och 65
procent av komponenterna kan
atervinnas ndr de ar uttjdnta.

MER POWER
MED NY
PLATTFORM

Hilti gor sin storsta satsning
ndgonsin da de vaxlar upp genom
att sldppa Nuron, en 22V-batteri-
plattform. Den ar tidigare sldppt

i USA och Tyskland och kammer nu
till Sverige. Samtidigt har de arbetat
om ett sjuttiotal av sina verktyg som
nu alla drivs av samma energikalla,
ett 22V-batteri. Batterierna kan
skiftas och nyttjas mellan samtliga
verktyg pa Nuronplattformen. Hilti
har dven infort en ny batteritekno-
logi som enligt foretaget ger de nya
verktygen mer kraft an till och med
sladd- eller bensindrivna verktyg.

Kylan bérjar ndrma sig.

FORDELAR ylan bisrjar nérma
TYNGDEN el

Bessey sldapper en Under
uppdaterad variant av sin 10 grader
"lathund". Fler applikatio-

ner och enklare hantering.
Bland annat har takstati-
vet fatt en trevingad form
som ger en storre stodyta
och fordelar tyngden jam-
nare. Stativet dr byggti
latt material som alumini-
um och glasfiberforstarkt
plast. Stativet monteras
med bara handerna.
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Undernollan

Ha %

Haralltid
handskar

"Handskar dr pa oavsett." ]

219 personer. = 46 personer.
B 52 personer. 17 personer.

Omrdstningen 6r gjord i Facebook-
gruppen Din I6n pé bygget.

Smed bakom nytt ljus
@ Forra aret kopte Hultafors upp den dans-
ka arbetslampstillverkaren Scangrip och nu
slapper man hela deras utbud pa den svenska
marknaden. Scangrip tillverkar bland annat
vanliga bygglampor och pannlampor. Nagot
som bada lampar sig for bygget. Och foretaget
grundades faktiskt av en smed redan 1906.




Ordning och reda
pa byggarbetsplatsen

| samband med dverlamnande av byggstallningar och vaderskydd
kraver Arbetsmiljéverket att det ingar planer for uppforande,
kontrolldokument, riskanalyser med mera. Som kund till
Sydstéllningar slipper du leta efter dina dokument i parmar och mail.

Vi har samlat all viktig information om ditt stallningsprojekt i en
molnbaserad 16sning som vi kallar for Stéllningsportalen. Har
behodvs inga anvandarnamn eller losenord - bara en lank.

Vi monterar byggnadsstallningar men det vi levererar ar sékerhet.
For mer information sydstallningar.se

SYD
STALL
NINGAR

Creative Army



IBYGGNYTT

Senaste nytt pa byggnadsarbetaren.se

FOTO: PRIVAT, MARGITE FRANSSON

Anders Edlund (mitten) skadade bland annat armen av het asfalt.
Nu oroar han sig for att metoden med asfaltgryta borjar anvandas
mer igen. Hir med kollegorna Maria Bengtsén och Per Askenteg.

Asfaltgrytan skapar
oro: "Ater sig in i kottet”

VARMEASFALT Att jobba med asfaltgryta
och varm asfalt ar en stor risk. Nu vittnar
pappldggare om att anvandningen dkar
igen - och de fasar for att skadas av den
heta massan.

Han gar 6ver taket med tva hinkar kokan-
de het, flytande asfalt. Plotsligt fastnar
Anders med fotterna i det klibbiga under-
laget och faller raklang framat och slar ut
ena hinken. Det stinker asfalt 6ver honom
och den rinner in i ena handsken. Han far
panik.

— Smadrtan dr obeskrivlig. Jag sliter ut
handen ur handsken. Da lossnar skinnet
pa handleden, siger pappldggaren Anders
Edlund, fran Kramfors.

Den heta asfalten ticker hela underarmen.
Det dr en varm sommardag och han har
kavlat upp drmen pa tréjan. Nu kokar
armen, asfalten brianner in i huden. Smér-
tan dr omojlig att fly ifran. Kollegan spru-
tar kallt vatten 6ver honom.
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- Pa lasarettet visste de inte hur de skul-

le fa bort asfalten. Den satt sa fast i huden
att de maste skira bort den med skalpell.

Anders ryser vid tanken. Det har gatt 28
ar sedan den olycksaliga dagen. Da jobba-
de han jamt med asfaltgryta, sedan mins-
kade anvindningen.

Men nu dr det 2022. Vi befinner oss pa

Byggnads rikskonferens for pappliggare
- och larmet gar. Asfaltsgrytan anvinds
plotsligt alltmer.

titt pa taken vid olika jobb. Ett exempel dr
industritak, ett annat anvindningsomrade
som blivit populdrt dr tak dar det vixer
gras. Asfalten bestar av block som kokas

i grytan till mellan 220 och 250 grader
och birs ut pa taket med en hink dir den
sprids ut med en borste eller gummiraka.

Samtidigt finns enklare arbetssétt med
samma kvalitet, som &r sikrare for takldg-
garna, enligt Anders Edlund. Exempelvis
mattor med hardpressad

— Det dter sig in i huden ))ASfaIten satt asfalt som svetsas fast i
och kottet som inget annat, fast 1 huden skarvarna.
sdger Maria Bengtsén, — H - Mats Mattsson dr mark-
pappliaggare fran Oskar- de fICk Skara nadschef pa Arsta Tak i
strom. bort den mEd Stockholm. For deras del

Pa konferensen vittnar
flera pappldggare om att
arbetsgivare ofta rdknar pa de hir jobben
utifran ackordsprislistan.

— Det bara Okar tidspressen pa ett redan

farligt jobb, sdger Maria Bengtsén.
Metoden anvinds for att det ska bli helt

skalpell«

har efterfragan pa virme-
asfalt 6kat sedan tre—fyra ar.
Den utgdr nu runt 20-25 procent av jobben.
Vad gor ni for sdkerheten?
— Vi gor arbetsberedningar, gor alla
skyddsatgirder och alla far instruktioner.
MARGITE FRANSSON



bm i Sverige, till exempel i

btt vardu har ditt byggforetag
br.och service som kapning,
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FACKLIGT Byggnads ska som
forsta LO-forbund ta aktiv
kontakt med SD. Det berat-
tade Byggnads ordférande
Johan Lindholm for Expres-
sen. Uttalandet mottes av kri-
tik fran fackets unga fraktion.

— Nu ir SD en del av regerings-
underlaget och sitter med och
budgetférhandlar och da mas-
te vara medlemmars fragor
ligga pa bordet och foras in i
dessa samtal. Dir kommer inte
jag sitta pa laktaren, sa Johan
Lindholm till Expressen.
- Jag kommer att aka till
Eg E riksdagen och prata med dem
K rlt I k e&e r som dr med och paverkar poli-
am tiken pa omraden som ar vikti-
s D - t I - ’,A ga for oss, fortsétter han.
u s pe u r Byggnads ungdomsforbund,
- T Unga Byggare, reagerade pa
d et ve rkl I e n sa nt? uttalandet och dr kritiskt.
g u - Vi vill verkligen halla
Sverigedemokraterna langt
borta fran politiskt inflytan-

Nytt m i Ij 0 bed 0 mt Nu i kombiflaskal!
fogskum!

= Kraver ingen hardplastutbildning
= Lagt isocyanatinnehall
= Flexibelt

= -_-".""l"- _:.. g ‘g!.:_-
“BUILDING TRUST==

. Produkten bedémd i
sika.se sundatas
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de, eftersom deras politik dr
arbetarfientlig. SD stodjer inte
vdra intressen. Vi vet inte vad
de tycker i olika fragor, ena
veckan sdger de en sak och en
annan nigot annat,
sdger Jonas Anders-
son, ordforande i
Unga Byggares centra-
la ungdomskommitté.

- Jag tycker inte
att forbundet skulle
ha gatt ut med det pa
det hir séttet. Att vi
trycker paiarbets-
marknadsutskottet och i andra
utskott dr nagot som vi gor
fortlopande, men Byggnads
hade inte behovt sdga det sa
hér.

Varfor?

- Manga medlemmar tolkar
det som vi har 6ppnat doérren
for SD, och den dorren vill vi
inte 6ppna.

Flera medlemmar har hort av
sig. Vad sdger de?

Jonas Andersson.

- Den forsta frigan ir: Ar
det verkligen sant? Stimmer
det verkligen? Bara det att de
stiller den fragan ir ganska
allvarligt och ger uttryck for
en oro.

I ett mejl till redak-
tionen skriver Johan
Lindholm:

”Byggnads kom-
mer att bevaka och
paverka de politiska
beslut som fattas.
Oavsett firg pa
regeringen. Sveri-
gedemokraterna dr med och
styr landet nu. Da ska de ocksa
ta ansvar for den politik som
fors. Vara medlemmars fragor
ar alldeles for viktiga for att
de inte ska upp till dem som
faktiskt styr. Vi har en oerhort
viktig mandatperiod framfor
oss och manga politiska beslut
som paverkar oss byggnadsar-
betare.”

KATARINA CONNHEIM

Behover du:
Svetsare,
plattsattare,
snickare, elektriker,
VVS:are, malare
eller murare?

I vér kandidatbank har vi hundratals gymnasie-
utbildade ungdomar. De kom till Sverige som
ensamkommande flyktingar 2015 och ér nu
redo att bérja jobba. G& in hér och Ids mer:
redo.arbetskraftsformedlingen.se

Framtidshoppet - ett samarbete mellan Ensam-
kommandes férbund Stockholm, IM, Nordisk Kompetens,
REDO och War Child. Med stéd fréin Allmdanna Arvsfonden
och Postkodstiftelsen.

M- @A JErMDOden- IMAD- IF INOUSIITParimer-
erkityg- MOVAB- Skene Jirn- Skydd & Verklyg-
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MASKINFORARE PAKORD AV DUMPER - AVLED

OLYCKA | mitten pa september
intraffade en dumperolycka vid
en anldggning i Stockholms-
omradet som anvands for ater-
vinning av jord, sten och betong,
samt som upplag.

Tva kollegor som nyss avslutat
en rast akte till ett omrade dér de
holl pa att flytta material. Under
farden fdll den man som inte
styrde dumpern plotsligt av och
kordes dver av det 30 ton tunga

fordonet. Han skadades sa illa att
han avled.

- Det dr en mycket tragisk
handelse. Vi har annu inte
olycksforloppet helt klarlagt.
Viutreder det som hant, sdger
vd:n for schakt- och entrepre-
nadfdretaget dér mannen var
anstalld.

Olyckan ska utredas av
aklagare och Arbetsmiljoverket.

MF

Det ar alltid

det man
vill. Fa igang en
diskussion.

— Cilla Jackert, skapare av polisdramat "Tunna bla linjen", om
att sasong tva behandlar skadade byggjobbare och arbetslivs-

kriminalitet.

SKANSKA FORBEREDER
FOR EXTREMVADER

VADER Stillningar som rasar
pa grund av kraftiga stormby-
ar eller schakt som fylls med

regnvatten. Extrema viderhin-

delser dr nagot som redan idag
kan orsaka en farlig arbets-
miljo. Darfor vill Skanska att

bade chefer och byggnadsarbe-

tare vidtar atgirder, innan det
ar for sent. Bolagets avdelning
Hélsa och sidkerhet har tagit
fram ett material med tips.

- Byggnadsarbetarna sjélva
r bdst pa att forsta riskerna
och hitta 16sningar, men vi
kan hjilpa till att lyfta blicken,
sdger Cecilia Bjorkryd, tillfor-
ordnad arbetsmiljéchef pa
Skanska.

Hon radar upp nagra av ris-
kerna:

» Kemikalier som lacker ut pa
grund av 6versvimning.

Skanska vill vidta

atgdrder innan
det ar for sent.

FOTO: MOSTPHOTOS (MONTAGE)

» Kabelskarvar och elskap som

hamnar under vatten.

* Snolaster som blir farliga pa

grund av ovanligt stora méang-

der sno.

* Kraftiga skyfall kan gora att

markférhillanden férandras.
NC

Oslagbar leveranssakerhet!

Bade vara och era guldkunder kraver oftast hog

serviceniva.

Bestéll, hamta och montera - allt pa samma dag!
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AMERIKANSK KANDIS-
HAMMARE BLIR SVENSK
VERKTYG Svenska Hultafors
group koper Martinez Tool Compa-
ny. Bolagets mest kdnda produkt
ar en titanhammare som ar myck-
et populdr i USA men som dven
har en trogen féljarskara i Sverige.

Kommer den amerikanska
hammaren att byta form, nu nér
svenska Hultafors tar dver?

- Nej, absolut inte, det &r en
otroligt fin produkt med en stor
foljeskara i bade Nordamerika
och hér i Sverige. Vi samlar en rad
olika varumarken inom Hultafors,
sager Martin Knobloch, vd pa
Hultafors Group.

Snickaren Jonas Floberg
anvander Martinezhammaren
sedan lange och alla som &r
anstéllda i hans firma har en
"amerikanare". Jonas trodde forst
att kdpet var ett skamt.

— Hahaha, jag trodde inte att
Martinez vill sldppa ifran sig en

san fin produkt, sdger han. NC

Expanderar

Den norska kon-
cernen Handverks-
gruppen, inriktad
pa ythehandling,
har tagit ytterligare
ett svenskt bygg-
foretag under sina
vingar. Denna

gang det Boras-
baserade familje-
foretaget Mobergs
Golv & Kakel. Inga
anstallningar
paverkas enligt
Sandra Moberg,

vd pa Mobergs Golv
& Kakel.

PA FRIFOT -

TROTS

INSLAG | "EFTERLYST”

STOLD Den 12 augusti stormade
fyra maskerade mén in pa
bygghandeln Sl6inge Tréd och
Bygg utanfor Falkenberg.
Under inbrottet, som skedde
klockan fyra pa morgonen,
fylldes kundkorgarna med
markesverktyg fér 130000
kronor, vilket Hallands Nyhe-
ter var forst att rapportera
om.

- Det ar jattetrakigt. Det ar
vildigt mycket pengar som
forsvinner, sdger Camilla
Gertsson, vd pa Sloinge Trd
och Bygg.

Under inbrottet i bygghan-
deln fangades tjuvarna av
overvakningskameror. Fore-
taget lamnade over filmen till
polisen och s smaningom
visade tv-programmet “Efter-
lyst” bilderna med férhopp-

ning att kunna fa tag pd tjuv-
arna.

— Det var en bra 6vervak-
ningsfilm och bra bilder, s
det skulle inte vara nagot pro-
blem att peka ut dem, trots
maskering, sdger forunder-
sokningsledare Jesper Koch
pa polisen i Falkenberg.

Har ni fatt tag pa inbrotts-
tjuvarna?

— Nej. Reportaget har inte
fatt onskad effekt, men jag vill
inte ga nirmare in pa varfor,
siger Jesper Koch. KC
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SA SKA STALLNINGSBOLAG TA RATT BETALT

SVARTJOBB Byggnads ombuds-
man Jari Viitakangas och Martin
Bodén har tréffat 100 utlandska
stallningsbolag som &r verk-
samma i Sverige. Syftet: Att fa
dem att ta ratt betalt av de stdrre
svenska holagen.

- Vitraffar foretagare som
berattar hur det gar till. Nar den
litauiska chefen radar upp kost-
nader for loner, skatter, forsak-
ringar, far de hora: "Ni begar for

mycket. Vi har ett slovakiskt
foretag pa gang som kan
gora jobbet for 270 kronor

i timmen".

Men vad kan ni hjilpa de
utlandska bolagen med?

- Vistodttar dem i att begdra
den betalning de ska ha for att
kunna gora ratt for sig. De kan
ga vidare och farklara for bestal-
laren vad Byggnads begdr av
dem. NC

Miljoner fordes dver fore konkurs

KONKURS Det var i varas som Byggtema i Orebro med 150 anstiillda,
gick i konkurs. Over 400 fordringségare har krav pa foretaget och
leverantorerna vill ha totalt 125 miljoner kronor. Nu visar det sig att
utbetalningar virda miljontals kronor gatt till tva av Byggtema i Ore-
bros syskonbolag, samt till dgaren sjalv, tatt fore konkursen. Pengar
som konkursfdrvaltaren nu kraver tillbaka.

— Men det gar inte att avgora om det handlar om lagbrott, sager
Annina H Persson, konkursspecialist, till tidningen Nerikes Allehanda
(NA) som var forst med att rapportera om transaktionerna. NC

SOKER DU

BYGGPERSONAL?
Ladda ner ByggJobs!

Appen ByggJobs &r gratis
och finns dar appar finns.

EHRAD

VI BEMANNAR DOM SOM BYGGER

Jobba pa
dina villkor

Go6r som 2 000 andra pensionerade
hantverkare - bli jobbondr hos oss!

P& Veteranpoolen vdljer du sjalv dina
uppdrag, jobbar med duktiga kollegor och
far en schysst 16n. Jobba nar du vill, var
pensiondr resten av tiden.

=%

Ansok pa veteranpoolen.se

I

NETERANPOOLEN

HEMMET | HANTVERK | TRADGARD | BEMANNING
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SKYDDS-
OMBUDEN?




Det regionala skydds-
ombudet Markus Persson,

fran Byggnads region Malar-
dalen, &r ute pa uppdrag.

""Lat staten ta dver de regionala

skyddsombuden!" Den nya
majoriteteten vill separera facket

fran ett av sina viktigaste uppdrag.
Men vad hander med sakerheten
och vem ska hetala?

TEXT: Cenneth Niklasson
FOTO: Anna Bredberg

et ar tidig morgon
i Rimbo. Det regionala
skyddsombudet Markus
Persson fran Byggnads
region Midlardalen ar
pa uppdrag. Han har
anmalt sin nirvaro pa
platskontoret och star
nu och smapratar med det lokala skydds-
ombudet - Zacharias Welknert. Sakta bor-
jar de rora sig ut pa bygget. Bottenplattan
ar klar, nu pagar arbete med takkonstruk-
tionen. Det dr Tranviks Hus som bygger
i egen regi. I framtiden ska de tillverka
prefabhus i fabriken.

— Jag tittar efter fallrisker da det dr
arbete pa hog hojd. Sedan ir det ménga
tunga lyft med kranen. Vid den hir typen
av jobb dr det viktigt att inte stressa, siger
Markus Persson.

yggnadsarbetaren ir pa plats for att

ta ett snack om skyddsombudens

roll i framtiden. Dagens system
med fackligt utsedda regionala och lokala
skyddsombud hédnger nimligen 16st. De
fyra partier som bildar regeringsunderla-
get har uttalat att de vill tvédtta bort kopp-
lingen mellan fack och skyddsombud. De
vill ha lokala skyddsombud som viljs av
arbetstagarna pa arbetsplatsen och som
inte behover nagot godkdnnande fran
facket. Nar det géller de regionala skydds-

ombuden vill Sverigedemokraterna, SD,
att de ersitts med sjilvstindiga arbets-
miljoradgivare pa Arbetsmiljéverket.

— Det stora problemet med dagens sys-
tem dr den politiska kopplingen och fack-
ets vetordtt ndr de utser skyddsombud,
sidger Magnus Persson, SD, ordférande i
Arbetsmarknadsutskottet och som sjilv
tidigare varit skyddsombud pa Byggnads.

ygget i Rimbo dr nagot utéver det

vanliga for Zacharias Welknert.

Som skyddsombud &r han van vid
betydligt mindre projekt. Han har gatt
nastan alla arbetsmiljokurser som finns,
men nu sitts han pa prov.

- Det 4r manga nya byggmoment dir
jag inte har en aning om vilka regler som
giller. Da ar det vildigt bra att kunna
ringa, siger han och nickar mot kollegan
Markus.

Markus Persson brukar fa nagra samtal
per vecka fran lokala skyddsombud.

— Det kan handla om att arbetsgivaren
har en annan uppfattning och da vill de
stimma av med mig. Ofta dr det smasaker
som behover klaras ut.

Akuta stopp och andra
nodutryckningar héin-
der inte sa ofta.

De bada skydds-
ombuden &r vil med-
vetna om att deras
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@ arbetssituation kan fordndras
framover. Zacharias Welknert blev
vald av arbetskamraterna, vilket han tyck-
er dr bra. Sjilv tycker han att han inte ir
politisk i rollen som skyddsombud.

—Jag bryr mig inte om politiken. Nir jag
borjade utbilda mig till skyddsombud var
det en del som sa “jasa, du ska bli sosse
nu”. Men det fungerar inte sa. Jag fokuse-
rar helt pa att vi ska ha en sa bra arbets-
plats som mojligt.

| | |
ven Markus Persson sdger att han
som regionalt skyddsombud ldgger
allt krut pa att gora arbetsmiljon sa
bra som mojligt och att han inte har nagon
dagordning for att virva byggnadsarbe-
tare till Socialdemokra-
terna.

— Det dr inte i min roll
som skyddsombud, det
kan jag inte sdga. Vi ar
inte emot ndgon nir vi
kommer ut. Vi forséker
bara visa pa l6sningar
som gor att olycksrisken
och sjukskrivningarna
minskar.

Pa Byggnads finns det
113 regionala skydds-
ombud. Inom hela LO
omkring 1600. Fragan
om de regionala skydds-
ombudens arbete har
utretts flera ganger. Sa
sent som nagra veckor
fore valet kom dnnu en
utredning bestdlld av den tidigare reger-
ingen. Den visade att verksamheten funge-
rar bra och utredaren Magnus Sverke
foreslog utokade befogenheter for de
regionala skyddsombuden. Bland annat
ville han se en utdkad tilltrddesrétt dven
till arbetsplatser som saknar fackmed-

Magnus
Persson, SD.

Ulf Kvarnstrom,
Byggnads.

»VAR TANKE AR ATT REKRYTERA

1600

Sa manga regionala skydds-
ombud finns detinom
LO-forbunden.
Byggnads har 113.

REGIONALA SKYDDSOMBUD
TILL ARBETSMILJOVERKET«

— Magnus Persson, Sverigedemokraterna
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lemmar. Han foéreslog dven att de statliga
anslagen borde hojas.

agnus Persson, SD, vill se en
utokad tilltradesritt till alla
Sveriges arbetsplatser oavsett
om det finns avtal eller ej. Han menar att
kritiken mot dagens system inte handlar
om hur skyddsombuden skéter sitt jobb.
”Manga gor ett jittebra jobb” och det
“handlar inte om att peta bort facken”.
Men SD vill se en fordndring och deras
skél kokar ner till politiskt inflytande.
Om forslaget att flytta 6ver alla till Arbets-
miljoverket sdger han sa hir:

— D4 dr de fristdende och det finns
ingen facklig-politisk koppling. Var
tanke dr att vi ska rekrytera dagens



regionala skyddsombud till Arbetsmiljo-
verket.

a Byggnads kontor pa Hagagatan

i Stockholm verkar det ga rysningar

i kroppen pa den arbetsmiljo-
ansvariga ombudsmannen Ulf Kvarnstrom
ndr han tinker pa en eventuell férindring
av dagens system for skyddsombuden.

— Det skulle kunna bli en katastrof.

For arbetstagarna skulle det inte bli bra.
Olyckorna skulle férdubblas och det skulle
leda till betydligt fler arbetssjukdomar.

Varfor da?

- Det kommer vara for fa inspektorer.
Arbetsmiljéverket kommer inte kunna
anstilla 1 600 personer for att komma upp
i samma niva. Det kommer bli for dyrt.

©

KOSTNAD FOR
SKYDDSOM-
BUDEN - OCH
SA UTSES DE

@ Under 2022 kom-
mer Byggnads fa
13,5 miljoner kronor
i statligt stdd for de
regionala skydds-
ombuden. Byggnads
sjalva petarin 15,5
miljoner i verksam-
heten. Till samtliga
fack ligger det stat-
liga stodet pa 110,5
miljoner kronor och
den totala kostnaden
ar cirka 200 miljoner
kronor.

@ Regionala skydds-
ombud utses av
fackfdreningarna.
Deras arbetsuppgift
ar framst att sam-
verka och arbeta med
mindre arbetsplatser
dar det behovs stdd
for att sakraenbra
arbetsmiljo.

Skyddsombuden Markus Persson
(i mitten) och Zacharias Welknert

(till héger) 3r vil medvetna om
att deras arbetssituation kan for-
andras framéver.

Idag betalar ju facken en stor del av kost-
naden.

Ulf Kvarnstrom backar dnda tillbaka till
1970-talet for att lyfta fram varfor dagens
uppldgg ar bra. Till de férarbeten som
skrevs infor fordndringar i arbetarskydds-
lagen. De regionala skyddsombuden skulle
ge ett fackligt stod till arbetstagarna och

det ansags betydelsefullt vid till exempel
arbetsmiljokonflikter pa jobbet. Farhagan
var att om de regionala skyddsombuden
var fristdende skulle ingen foretriada
arbetstagaren.

Han trycker dven pa vikten av tillging-

lighet och det preventiva arbetet.
— Ofta dr det snabba puckar. Det @

NDET SKULLE KUNNA BLIEN
KATASTROF. FOR ARBETSTAG-
ARNA SKULLE DET INTE BLI BRA«

— UIf Kvarnstrom, arbetsmiljdansvarig ombudsman pa Byggnads, om att férdndra dagens system
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1949

Det var forsta aret det blev
mojligt att utse regionala
skyddsombud.

@ ska vara litt att fa tag i ett regio-
nalt skyddsombud om det dr nagot

akut. Samtidigt skoter de samverkan
mellan alla inblandade, arbetar férebyg-
gande och vildigt brett med allt frdn den
psykosociala arbetsmiljon till att hjilpa till
med forsdkringar efter olyckor. Arbetsmil-
joverket skulle aldrig klara av att hantera
det hér.

idningen har stéllt fragor till samt-

liga fyra partier i det kommande

styret om skyddsombudens fram-
tid. Tva har svarat. Liberalerna mejlade
over sin arbetsmiljomotion dir de bland
annat skriver att “det dr ofta — men inte
alltid - pa arbetsplatser utan kollektiv-
avtal och fackanslutna som behovet av
forbattrad arbetsmiljo dr som storst,

Markus Persson
sdger att det ar
hogst tveksamt om

han kan tanka sig
att borja arbeta pa
Arbetsmijoverket.
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Snickaren Mikael
Lindkvist har inte
tankt pa vad som
kan handa med
skyddsombuden

framdver. "Jag
tycker det fungerar
braidag, jag bryr
mig inte om det dar
med politiken."

varfor det inte bor vara normerande att
vara fackansluten som skyddsombud.”
Varken Moderaterna eller Kristdemokra-
terna har dterkommit med nagot svar.

agnus Persson, SD, sdger att “nar

jag blev skyddsombud pa Bygg-

nads blev jag automatiskt fértro-
endevald och skickades ut pa partiskola
pa Ronneberga”.

Ulf Kvarnstrom pa Byggnads menar att
skyddsombuden inte jobbar politiskt.

— Inte 6verhuvudtaget. Jag undrar hur
insatta Sverigedemokraterna egentligen
dr i vad ett regionalt skyddsombud gor.
Jag har hort att det pratas om att vi sysslar
med politik under vara skyddsombuds-
utbildningar men det stimmer inte alls.

Fragan ar da — kan vem som helst bli
skyddsombud i Byggnads?

- Min personliga uppfattning dr att vi
har en skiljelinje som gér dér folk enga-
gerar sig politiskt och motverkar det som
Byggnads star for. Om man vill férinta den
fackliga organisationen sa ser jag ingen
mening med att du ska vara med i férbun-
det och da kan du inte heller bli fortro-
endevald. Skulle du bli invald i en arbets-
givarorganisation om ditt enda uppdrag
var att arbeta emot den. Jag far inte riktigt
ihop de dir tradarna. Det ar ologiskt.

te pa bygget i Rimbo dr Markus
Persson, det regionala skyddsom-
budet, pa vdg mot ett nytt uppdrag.
Kan du ténka dig att borja arbeta pa
Arbetsmiljoverket?
— Nej, det dr hogst tveksamt. O

©

ARBETSMILJOVERKET:
"ENJATTESTOR
OMSTALLNING"

Pa Arbetsmiljoverket ar ledningen
medveten om Sverigedemokra-
ternas forslag om att flytta dver
de regionala skyddsombuden fran
facken till myndigheten.

HAKAN OLSSON, stillfretridande
generaldirektdr pa Arbetsmiljoverket:

- Vi har inte gjort nagra djupgaende ana-
lyser alls i fragan. Det har inte ju kommit
nagot ytterligare politiskt utspel om det
hdr i samband med att vi far en ny reger-
ing. Om fragan skulle aktualiseras far vi
ta det darifran.

Sa ni har inte forberett er nagot alls?
- Nej, det har vi inte gjort. Det finns sa
mycket annat som ligger i vart ror som
vi aktivt jobbar med, som till exempel
arbetslivskriminalitet.

Barainom LO finns det 1 600 regionala
skyddsombud. Hur skulle Arbetsmiljo-
verket paverkas om ni fick ta dver de
regionala skyddsombudens uppdrag?
— Det skulle
bli en jattestor

- r
omstaéllning. DOEt ar
Sakerligen skul- svart att
le man behéva saga négot
gora en omfat- o

tande forandring om bade
av Arbetsmiljo- for-och
verkets uppdrag nackdelar"

och det skulle
innebdra att ver-
ket skulle fa manga fler medarbetare.

Skulle det vara en fordel for er pa Arbets-
miljoverket om ni fick in de regionala
skyddsombuden i verksamheten sa att
ni kan kombinera deras kompetens med
de inspektdrer som ni har redan idag?
— Det dr svart att saga nagot om bade for-
och nackdelar, men det finns sakert bade
och i vissaldagen. Spontant har jag svart
att sdga att det pa kort sikt skulle ge nag-
ra snabba effekter. Men det kanns fel att
spekulera ndr vi dnnu inte har nagot upp-
drag, avslutar Hakan Olsson.

CENNETH NIKLASSON
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KLIMATSMART

BYGGANDE

Projekt Cederhusen
minskade
klimatavtrycket

Genom att bygga forsta kvarteret av Cederhusen i Hagastaden i Stockholm
med en stomme i tra kunde bostadsutvecklaren Folkhem nastan halvera

sin klimatpaverkan jamfort med medelvardet for stomme i betong.

Folkhem upphandlade entreprenérer som erbjod klimatberakningar enligt
lagen om klimatdeklarationer. Med skarpta krav pa leveranttrer vantas
resultatet bli annu battre vid byggandet av resten av de 245 bostadsratterna.

Registrera din klimatdeklaration pa boverket.se/klimatdeklaration. ‘-,. -
- —d
Dar finns dven Boverkets klimatdatabas och vagledning om -

klimatdeklaration av nya byggnader. BOVEFkEt
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NPANELEN

Hitta mer pa byggnadsarbetaren.se

"Jattebesviken pa att folk
inte har battre forstand”

Reflektioner efter valet, favoritbyggnader — och de som absolut inte dr det. Panelen blandar hégt och lagt
och ger som vanligt intressanta svar. En sak dr saker — tagsemester dr ndgot som alla langtar efter!

(
Vad har du for

tankar om val-
resultatet?

?

Manga otroliga
byggen pagar just
nu runt om i varlden.
Har du nagon

favoritbyggnad?

3
.
Kan du ténka dig att

aka pa tagsemester
ute i Europa?

Mer om tdgresor
pé sidan 48.

ALEXANDER WESTBERG, 38
BETONGARE, NORRKOPING

1/ Skandal att SD nu dr ndst stors-
ta parti. Sossarna tappar makten.
Det ar valdigt daligt att Social-
demokraterna inte gor ett battre
resultat och att de inte lyckas na ut
med sitt budskap till vdljarna.

2/ Nej, jag har inget favoritbygge.
Jag har sett Burj Kalifa och Palmon
i Dubai. Det ar maktiga byggnader,
men ndr man vet hur de har byggts
och vet vilka villkor arbetarna har
haft som jobbat dar, sa ar det inte
imponerande ldngre.

3/ Det kan jag tdnka mig. Det &r
kul att resa utomlands och tag ar
ett trevligt satt att resa pa.

Du slipper kdra, kan prata med
folk, Iasa en bok och ta en tupplur.
Och ga pa muggen utan att stanna.
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DESIREE MICHELUTER, 56 AR,
PLATTSATTARE, MALMD

1/ Det ar for manga roster till SD
for min smak. Det &r manga som
rostar pa dem utan att forsta
nagot om politik. Det ar valdigt
trist att UIf Kristersson blir ny
statsminister ndr Socialdemo-
kraterna inte fatt regera under
normala omsténdigheter. Forst
var det flyktingvagen och sedan
pandemin.

2/ Min absoluta favorit ar Sagrada
Familia i Barcelona. Arkitekten
Gaudi hade som specialitet att
krossa kakel i olika farger for att
kla kupoler, men ocksa tak bade
ut- och invandigt. Det &r fantasi-
fullt!

3/ Det hade jag absolut velat gora.
Det ar ett valdigt bekvdamt sdtt att
resa och miljovanligt. Da hade jag
velat resa ensam for att ldra kdanna
folk och slippa kompromissa med
mitt resesallskap.

GORANMANSSON, 60 AR,
RORMOKARE, STOCKHOLM

ken dver att folk inte har battre
forstand. Det ar historieldst, man
kommer inte ihag hur det har varit.
Politikerna pa var sida har varit for
daliga i marknadsfdringen.

2/ Den mest imponerande dr
Peterskyrkan i Rom. Den dr sa
maghnifik. Det &dr stora volymer av
allt, bade inne och ute. Gangen
fram till Sixtinska kapellet &r sa
overdadig med konst, sa man hap-
nar. Ett tips ar att aka dit fore pask
innan turisterna kommer.

3/ Ja, det ska jag gora ndsta som-
mar. Jag ska tagluffa till Wales.
Det &r ett bekvdamt sdtt attresa
och fossilfritt! Man reser fran city
till city och traffar folk. Vi ar vana
tagluffare, min fru och jag. Vi trivs
med det!
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BLISTAN

Hitta mer pa byggnadsarbetaren.se

MEDELTIDEN

@ | ndrheten av byn
Stobnica i vdstra Polen byggs

Monsterarena, ett nybyggt medeltidsslott och EN STAD MED

1 SLOTT SOM PA
HELT EGNA LAGAR. Har far du listan pa sex otroliga byggen

som pégérjust nu. ettslott helti medeltida
stil. Komplett med en balsal
TEXT: Katarina Connheim, Mette Carlbom F0T0: Wikimedia commons, Neom, Safdie architects och ett 80 meter hdgt torn

berdknas det kosta motsva-
rande 900 miljoner kronor
! att fardigstalla. Slottet byggs
i av privata investerare och
A har lett till konflikter da det
. ; uppfors i ett naturskydds-
omrade i urskogen Noteca.
il : 2025 bersknas det nu dnda
e e sta fardigt.

&#9 PLATS FOR
100000

Q¥ @Enfotholls-

arena, som ser ut som en

lotusblomma, byggs just

nu i staden Guangzhou

i sodra Kina. Arenan ska bli

varldens stdrsta, ha plats

for 100000 askadare och

kostar 1,7 miljarder kronor

t) FRAMTIDSSTAD - MED EGNA LAGAR attuppféra, 2021 tog

@ | nordvdstra Saudiarabien planeras det fér en ny stad, Neom kinesiska myndigheter sver
Em City. Staden ska ha sina egna lagar och skatter och drivas med bygget fran skuldtyngda
gron energi fran sol och vind. | férsta delen ingar The Line, ett futuristiskt fastighetsholaget Ever-
bostadsomrade, helt utan bilar och med all infrastruktur under marken. grande Group.

Projektet uppskattas kosta 500 miljarder kronor.
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55 KILOMETER JARNVAGSTUNNEL
@ Brenner Base tunnel, 55 kilometer, kommer att bli
varldens ndst langsta jarnvagstunnel. Tunneln, som
horjade att byggas 2014, gar igenom Brennerpasset fran Inns-
bruck i Osterrike till Fortezza i Italien. Tunneln beriknas vara klar
2032 och da kommer strackan Innsbruck-Bolzano att ta
50 minuter, jdmfért med nuvarande tva timmar.

Kvalité och trygghet hela vagen!

GRONSKANDE SKYSKRAPA
@ Qorner Tower blir en av de hdgsta
byggnaderna i Ecuadors huvudstad Quito.
Med sina 24 vaningar och blockliknande
formationer blir det till en vertikal tradgard.
Pa den ena vdaggen kommer dessutom
inhemska vaxtarter att planteras.

Taket tacks av annu mer vaxter,
solpaneler och en pool.

EGYPTEN BYGGER NY HUVUDSTAD
6 @ Kairo ar en av varldens storsta och mest tatbefolkade GRABBER®
stader. For att avlasta den fororenade mangmiljonstaden
byggs nu en helt ny stad upp i 6knen, nagra mil sydost om Kairo.

Den nya staden kommer att bli Egyptens nya administrativa och
finansiella huvudstad och ska rymma 6,5 miljoner invanare.

Premium Quality Screws
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TEXT: Artur Nordfors Kowalski
FOTO: Mostphotos



GE FAN|
MIN MAN!

aria” jobbar som rormokare
i en mellanstor svensk stad.
Under tre ar var hon ensam
anstilld i en firma som drevs
av en betydligt d4ldre man med gott anse-
ende i branschen.

- Redan fran borjan méirkte jag att nin-

ting inte var som det skulle. Nir jag akte
till hans hemmalager for att himta grejer
vigrade hans fru att hilsa pa mig.

Maria, som &r i 30-arsaldern, trivdes
bra pa jobbet. Hon beskriver det som
”spdnnande och kul”, &ven om arbetsbe-
lastningen var hog. Samarbetet funkade

vil och hon var uppskattad. Sa nir che-
fen efter ett och ett halvt ar plotsligt

bad henne se sig om efter ett nytt arbe-

te kom det som en chock.
- Jag blev jitteledsen! Bade chefen
och kunderna tyckte ju att jag gjor-
de ett bra jobb. Men han forklarade
att det var hans fru som stillt ett
ultimatum: Antingen slutade jag
eller sa skulle det bli skilsméssa!
Chefen ville att Maria sjdlv
skulle sdga upp sig. Hon prata-
de med sin man, med facket
och med vénner i branschen.
Alla sa at henne att sta pa
sig. Hon végrade g och blev
kvar pa foretaget i ytterliga-
re ett drygt ar.

Flera kvinnor
inom bygg

vittnar om
problem med
svartsjuka.

- Jag har familj, tva barn, hus, hund.
Jag maste f6rsorja dem! Och det var ju helt
galet. Det hdr paret 4r i samma alder som
min mamma. Han var min chef och that’s
it. Det har aldrig varit nan flirt eller nat
sant. Han var hundra pro-
cent professionell och det
var jag med.

Men chefens fru fortsatte
med trakasserierna. Hon
spionerade pa Maria 6ver

»CHEFENS FRU STALLDE ETT ULTIMATUM: ANTINGEN
SLUTADE JAG ELLER SA SKULLE DET BLI SKILSMASSA!«

— Maria, rormokare
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REPORTAGE

»DET KAN JU AVEN HANDLA OM ATT MANNEN
KANSKE GJORT SAKER SOM GOR ATT DERAS
PARTNER HAR BLIVIT SVARTSJUKA.«

— Lotta Jepsen Sjdlander, Nata

internet och lag pa sin man att gora sig
av med henne. Maria ringde upp kvin-
nan i ett forsok att tala henne till rétta.
—Jag sa “det hér dr ert privata problem
och jag vill inte bli inblandad i det”. Men
hon svarade bara att hon inte litade pa sin
man och att hon ville att jag skulle sluta.
Da forsokte min man och jag bjuda 6ver
dem bada till oss pa middag sé att hon
skulle fa triffa hela familjen. Men hon vig-
rade och blockade mig pa Facebook.
Till slut orkade inte Maria lingre och sa
upp sig. Hon har inte fatt nagon erséttning
for det hon varit med om.

n rundringning som Byggnadsarbeta-

ren gjort visar att hennes problem &r

langt ifran unikt. Svartsjuka tycks vara
en vdlkand utmaning for kvinnor inom bygg:

"En av mina chefer
har mig sparad
under ett mans-

namn i sin telefon.”

""Mimmi" jobbar inom

mark och anldaggning

i en storre svensk

stad:

— Min kollega berdttade

for frugan om hur han

hade gjort ett visst jobb

ihop med mig. Hon gick

i taket. Det rackte med att jag var kvinna.
Vid ett tillfélle kom jag 6ver med min sambo
till dem och efter det lugnade hon ner sig.
Och en av mina chefer har mig sparad under
ett mansnamn i sin telefon. "Det skulle inte
ga annars" sa han. Hans fru &r sa svartsjuk
och det skulle vara jobbigt hemma om hon
visste.

Fotonot: Maria, Mimmi, Angelica och Carina
heter egentligen négot annat.
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otta Jepsen Sjolander dr aktiv i Néta,

ett ndtverk for kvinnor inom bygg.

Hon tror inte att situationen ar en
norm i branschen, fast hon sjilv varit med
om liknande situationer.

— Det har varit kollegors flickvinner som
varit svartsjuka och oroliga for att de jobbar
med en tjej. Men jag tror att det handlar om
samhaéllsnormer. Nir jag ville bérja inom
branschen fick jag hora att bara tjejer som
ar ute efter att ligga jobbar med bygg...
Kvinnor far ofta en stimpel pa sig i samhél-
let. Vi utsitts for sa mycket, bade fran min
och andra kvinnor.

- Samtidigt 4r ménga av mina kollegor
ndra vanner och det dr inget problem for
deras flickvdnner. Och det kan ju dven han-
dla om att ménnen i fraga kanske gjort saker
som gor att deras partners blivit svartsjuka. O

Lotta Jepsen Sjolander

har sjélv varit med om
liknande situationer.

"En tjej kom och hiimtade sin sambo frdn bygget.
Hon tyckte jag var hans typ.”

""Carina", byggnadsarbetare i Mellansverige:

- Jag har blivit direkt konfronterad ett tiotal ganger.
Jag har fatt hotfulla meddelanden, "Iamna min karl i fred". Och da vet jag inte ens vilken karl

det handlar om. En tjej kom och hdmtade sin sambo fran bygget. Hon hade sett mig och tyckte
att jag var hans typ. Att han tyckte om henne och att jag hade min pojkvan brydde hon sig inte
om. En gang fick jag en 6l hdlld dver mig av en okdnd kvinna. Jag hade tydligen vid ett tillfélle
hejat for trevligt pa hennes man pa ett bygge.

— Forr i tiden, ndr jag horde att det var knorr hemifran, sa akte jag hem till paret for att pre-
sentera mig. Men numera kdnner jag att det inte dr mitt problem. Och jag har ju tréffat tusentals
manniskor genom aren och med de allra flesta har det inte varit nagra problem alls. Sa det har ar
bara en liten procent.

Lamna min karl i fred|

"Hanficklovaattintevistas
ensam med en tjej pa jobbet.”

"Angelica", plattsdttare i sédra Sverige:

- Nér jag gick vuxenldrling sa gjorde foretaget som jag jobbade pa en

drive att anstélla kvinnor. Sa vi var fem tjejer och en kille. Han beratta-

de det for sin fru och da fick han lova henne att inte vistas ensam med

en tjej. De var rdtt unga, jag var val minst tio ar dldre @n han. Vi var pa samma bygge
emellanat, men han kunde inte beratta for henne att vi jobbade ihop.



JENNY KNUTSSON &r legitimerad
psykolog med inriktning mot par
och relationer:

- Svartsjuka kan handla om att man
tidigare varit med om saker som gor
att man kianner sig otrygg i relatio-
ner och tvivlar pa att man duger. Da
kan man kénna sig osdker pa att ens
partner verkligen vill ha en. Vara
orolig for att kérleken &r villkorad
och kan tas ifran en. S4 en del
av svartsjukan sitter i en

sjilv som person. Men

som Lotta Jepsen Sj6lan-

der sdger (se sidan 34)

sa kan det ocksa finnas
erfarenheter av att part-

nern faktiskt inte betett

sig schysst.

- Sedan &r oro for otrohet bara en

del av svartsjukan. Man kan ocksa
vara radd for att ens partner ska

fa en djupare kontakt med nagon
annan. Att ndgon kommer nirmare
dn vad man sjilv dr. Nir en kvinna
borjar jobba pa ett bygge sa blir hon
férhoppningsvis en del av gemenska-
pen. Nagon som delar jargongen, en
i gdnget. FOr en partner som kanske
redan kianner sig utanfér kan det
upplevas som hotfullt.

Jenny Knutsson.

PSYKOLOGEN: "Att en kvinna blir
en i gdnget kan upplevas hotfullt”

- En annan faktor kan vara att en
svartsjuk person tittar efter poten-
tiella hot. Om mannen ir pa ett
stille med manga kvinnor sa riktas
svartsjukan mot flera tankbara per-

soner, den blir s att sdga “utspadd”.

Men pa en vildigt mansdominerad

arbetsplats finns det kanske bara en

person att rikta svartsjukan mot. Da

far den personen kli skott for alla

misstankarna.

Hur kan man férdndra det
har?

- Efter hand som
branschen far in fler
kvinnor sa blir det
mer normaliserat att
byggen dr blandade

arbetsplatser. Man

behdver 6ppna de mans-
dominerade yrkena sa att
de blir mer jamstdllda. Men det ar
ingen ”quick fix”, utan en langsam
process.

Vad &r ditt rad till kvinnor som drab-
bas av andras svartsjuka?

- Sta pa dig! Sig till din chef, dra
in facket. Det hir ir en fraga om
dalig arbetsmiljo, se till att fa stod.
Ju fler som séger ifran, desto lttare
kan rutiner skapas. Byggvirlden
maste vinja sig vid att hantera sada-
na hér fragor. ®

AJ018!

ast

PRO FASTENING SOLUTIONS

Sdljare - Bygg
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% HARDSOM...

@ | Sverige bryts det ett
sjuttiotal olika stensorter i vara
stenbrott. Cirka 75 procent av
brytningen gar pa export. En sort
som finns Gver stora delar av
landet &@r granit. Hard som granit
brukar man sdga. Och det stam-
mer. Granit dr valdigt hard, vilket
gor den hallbar. Darfdr har den
anvants mycket till bland annat
gatubeldggningar och som kon-
struktionssten i byggnader. Granit
ar en av de vanligaste bergarter-
nai jordskorpan och den hildas
ndr magma, vulkansten, kyls av
langsamt pa sin vég upp genom
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IBESSERWISSERN

Naturstenar som bryts ut ur berg har lange varit
en del av byggandet. De anvands Overallt; pa golv,
till trappor, fasader och kdkshankar. Kanner du
igen de vanligaste sorterna och hur de blir till?

Ringmuren i Vishy &r byggd av kalk-
sten som brots i vallgraven utanfor
och pa naraliggande Galgberget.

jordskorpan. Det finns manga oli-
ka varianter nar det galler fargen
pa granit vilket beror pa skillnader
i mineralsammansattningen.

“) LAGER PA LAGER

mm @ Kalksten ar till skillnad
mot granit en sa kallad mjuk sten.
Den &r i huvudsak uppbyggd av
mineralet kalkspat déar kalk-
stenen vaxer fram da partiklar
fran exempelvis andra bergarter
utsondras och organiskt materi-
al faller ner och lagger sig i lager
efter lager. De pressas sedan
samman och kalkstenen bildas.
Kalksten kan dven

- ()

FA STENKOLL PA STENEN

bildas genom utféllning av mine-
ralen kalcit, nagot som galler for
den mesta av kalkstenen som
finns i Sverige.

#) TUSENTALS AR
] @ Manniskan har i artusen-
den anvént berg vid byggande. Det
horjade med tillverkning av verk-
tyg under stenaldern, men med
tiden blev natursten dven en del av
sjdlva konstruktionen. Grekerna
sticker ut och tog stenbyggandet
till nya nivaer under antiken. Ett
exempel @r Akropolis som &r byggd
med marmor fran
bergs-

Bankskiva till
kok i gra granit.

=3 bast koll i boden!

Natursten kan

anvindas vid
stenldggning.

' Bohusgranit
. som gar
¥ irott, bildad
for cirka
920 miljoner
ar sedan.

kedjan Pentelikon. Marmor bildas
nar kalksten pressas samman och
samtidigt utsatts for hoga tem-
peraturer, vilket fordndrar bade
kristallstrukturen och den kemiska
sammansattningen i berget.

SMA SANDKORN

@ Sveriges dldsta byggnad
i sten dr Dalby Heligkors kyrka
utanfor Lund. Uppfdrd under
1000-talet. Dopfuntenikyrkan ar
huggen i sandsten. En sandsten
ar uppbyggd av sma sandkorn
som fogats ihop med matrix och
cement. Sandkornen innehaller
ofta mycket kvarts, men dven




... med Cenneth Niklasson

cn@byggnadsarbetaren.se
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Akropolis
i Aten. Byggd
i marmor.
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Dopfunten

i Dalby Helig-
kors kyrka

- huggen

i sandsten.

faltspat forekommer. Férgen varie-
rar beroende pa fargen pa sanden. @
-
Iy [VDLIGAREMONSTER  visstEDUATT..
nejs dr en av de dldsta
naturstenarna som bryts och det
finns gott om den i hela Skandi-
navien. Den bildas av annat berg
och da kan det handla bade om lite
hardare och mjukare berg. Om det
handlar om mjukare berg sa hildas
gnejsen ndr det utsatts for hdgt
tryck och varme. Till skillnad mot
graniten dr det mer ordnat monster
pa gnejsen. Det &r en tydligare lager
pa lager-effekt. Gnejs anvands till
bland annat stenldggning.

Curlingstenar kdnner
de flesta till, Sverige
ar ju en stornation

i sporten. Men vilken
sten dr de gjorda av?
Jo, granit som bryts

i Skottland.

LAS MER

Scanna koden
med mobilkameran
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©

MINI-CV
LARS HYLTEN,
61ar, Jonkoping,
VENTILATIONS-
MONTOR

Har fatt nytt jobb: Som
ventilationsmontdr pa
Bravida i Jonkdping.

Styrkor: Lagspelare, energisk.

Ariyrket: 14 ar som ventila-
tionsmontdr, tidigare plat-
slagarei 30 ar.

Det basta med jobbet dr att komma ut till byggarbetsplatserna och
traffa mdnniskor. Det tycker ventilationsmontdren Lars Hyltén som
blev headhuntad till nya jobbet pa Bravida i Jonk&ping.

»Jag har aldrig behovt
sOka nagot jobb«

Hur fick du det nya jobbet?

— Min kollega Henrik,
som jag tidigare jobbade
med, rekommenderade mig
till jobbet pd Bravida. Plats-

sak. Det enda ir att det 4r
en ny arbetsplats. Annars ir
det jattelikt.

Vilka d@r utmaningarna?

— Att man far komma ut
pa byggarbetsplatserna och
traffa médnniskor. Det dr ett
fritt arbete och varje jobb
ar en ny, liten utmaning.

It ) . . chefen ringde upp mig och — Att man ska halla tids- Pa min tidigare arbetsplats
Fritiden: Gillar att titta pa . . . 11 1s . .
sport, exempelvis fotboll och frigade om jag var intres- planen. Hittills ligger vibra  hade man inte kvar nypro-
port, serad. Jag har aldrig behovt  till pa det hir jobbet. duktionsdelen, sa det sak-

innebandy, skéta om huset
och resor.

Ovantad talang: Jag har
ingen.

sbka nagot jobb inom plat-
och ventbranschen.

Vad gor du nu?

Kan det bli stressigt?
- Pa slutet kan det bli det.
Det har varit langa vinte-

nade jag. Det blev mindre
och mer serviceinriktade
jobb.

Om du inte var ventilations-

. och hur — Just nu monterar vi ny tider pa grund av corona, montor skulle du vara...?
dr kaffet pd ventilation i en skola i Jon- exempelvis pa vissa materi- - Vaktmdstare pa Friends
nya jobbet? koping. al, sa det gilller att bestdllai  Arena eller ndgon annan

FEEY

Sa manga jobb som
ventilationsmontdr
fanns att soka pa

Arbetsformedlingen
(augusti 2022).

VILLDU OCKSA Ventilationsmon-
SYNAS HAR? toren Lars Hyltén

Hur skiljer det sig fran andra
stallen som du varit pa?
— Det dr precis samma

tid. Framfoérhallning ar bra.

Vad dr det bista med nya
jobbet?

stor arena. Klippa gréds och

gora det fint, och samtidigt

kunna kolla pa matcherna.
KATARINA CONNHEIM

-
o
=1
§ o
oo
=
<
=
et

jobbar pa en skola

Skriv till oss sa kontaktar vi dig.
Mark mejlet med "Pa nytt jobb"
redaktionen@byggnadsarbetaren.se

i Jonkoping.

36 BYGGNADSARBETAREN #9, 2022



OGONBLICKET

Hitta mer pa byggnadsarbetaren.se

Hogst i Norden

- da firas det
med pizza

©)

Under september fick Norden en ny
hdgsta byggnad ndr Karlatornet

i Goteborg gick forbi Turning Torso
i Malmaé. Karlatornet &@r redan dver
200 meter och slar ddrmed Turning
Torso med cirka tio meter.

En som var med under gjutningen
som forde upp Karlatornet till forsta-
platsen var betongarbetaren och
skyddsombudet Joakim Ljungdahl.
Han tog handelsen med ro.

- Jag har varit med sedan starten
pa varje vaning sa for mig var det inget
speciellt pa det sattet, sdger Joakim
Ljungdahl som blev bjuden pa
italienskt.

- Det blev en leverans pa nagra
hundra pizzor upp till toppen.

SERNEKE

Ti- 2EME JEIMDOgen- IMAD- I INGOUSIIRarner-
erkiyg- MOVAB- Skene Jirn- Skydd & Verkiyg-
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REPORTAGE

Andelar skulle tas, cashen skulle in.

Han var STOR, STARK OCH RIK, med en hard attityd.
Sen kom KATASTROFEN som forandrade allt.

TEXT: Artur Nordfors Kowalski FOTO: Malin Arnesson

»

an kliver in pa fabriken tio i nio,
klddd i jeans, t-shirt och en hoo-
die. I handen har han en pase
farska frallor till personalen.
Sldapper in hunden, som spring-
er for att hilsa pa killarna vid
maskinerna. Bakar en snus.
Satter sig vid datorn for att kolla
inkommande order. Viggen ir
tickt av inramade diplom. Arets foretagare 2017. Sponsor
av Chalmers miljoprojekt i Kina. Kursintyg fartygsbefél
klass VIII. En massa karategraderingar. Stoltast dr han 6ver
ar ett gulnat diplom fran 1974: ”For tjinst som skolpolis™.
Ett stillasittande liv har aldrig funkat fér uppfinnaren,
hantverkaren och fabrikéren Johan Stromberg. Han var
skoltrott och brakig som tonaring, trinade kampsport och
backade aldrig. Redan som 14-aring bérjade han jobba
helger och lov som hantlangare pa Ugglarps Bygg i Falken-
berg. Efter hand blev han lédrling dar och sedan snickare
och lagbas.
- Jag dlskade att bygga och béra och ju jivligare det
var, desto roligare, siger Johan som blev kvar i 23 ar som
snickare.
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Johanvid starten for runt tjugo ar sedan: "Drevet sdg ut som

en lakritsremsa och man var skitig som en sotare varje dag".

Javligt blev det ocksa f6r kndna som tog stryk av att krypa
runt pa golv och mirka ut var reglarna skulle sta. 1994 fick
Johan en snilleblixt: han tog patent pa en tejp med mar-
keringar tryckta var 30:e centimeter. Istillet for att méta



upp gang pa gang kunde man nu bara klistra pa tejpen och
montera efter den.

Han startade sitt foretag 3C Production AB och borjade
tillverka och silja tejpen pa heltid. For att fa in pengar till
verksamheten jobbade han pa med bygg pa halvtid. Och
snart dok nista idé upp.

- Vi stod och drevade med PU-skum och min kompis fick
ett allergiskt anfall. Jag borjade l4sa pa om isocyanaterna
som finns i skummet, hur javla giftiga och brandfarliga de

Efter att Johan Stromberg
overlevde tsunamin i Thai-

land har hans fokus legat
pa att andra ocksa ska
gagnas av hans framgang.

ar. DA tinkte jag, hur svart dr det att uppfinna ett giftfritt
drevmaterial?

Nu hanns inte snickarjobbet med ldngre. P4 kvéllarna
stod Johan i garaget och experimenterade fram en slags
skumgummi som impregnerades med bitumen. Gamla
tiders tjardrev i modern tappning, kan man siga.

I trakten fanns en biltvitt som skulle byta ut sin
utrustning och Johan fick den gamla. Av delarna
byggde han den férsta produktionsmaskinen, som
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»Jag kunde lyfta 180 kg pa den tiden. Men jag
orkade inte halla i honom och han spolades ivag .«

valsade skumgummit i asfaltstjaran.
Det gick langsamt till en borjan. Varje sextontim-
mars arbetsdag resulterade i nittio femmeters rullar
med drev. Men sa skickade arbetsférmedlingen 6ver tva
killar och Johan kopte en fabriksbyggnad som han gjorde
i ordning.

- Jag byggde om en gammal sag till ett utrullningssystem
som kunde saga drevremsor i olika bredder. Och plétsligt
var vi uppe i 600 rullar dagligen.

Vinnarskallen och den harda attityden hade han med sig
in i affarslivet. Han beskriver sin mentalitet under den har
tiden med ordet “krigsherre”. Marknadsandelar skulle tas,
pengarna skulle in. Och nér han arbetat ndstan dygnet runt
iflera ar, sa kom de faktiskt in.

Vad ingen visste var att allt skulle dndras inom kort.

Vid det hér laget var Johan gift och hade tre barn. 2004 kép-
te hans fru Lena biljetter till Koh Phi Phi i Thailand. I smyg,
for hon visste att han skulle sdga att han hade fér mycket
att gora annars. Men nu skulle det dntligen bli semester.

— Vi var vid hotellpoolen precis bredvid stranden nir
min son plotsligt pekar ut mot havet och siger “titta dir
ute”! Vattnet féorsvann i bukten. Det blev helt torrlagt.
Batarna hamnade pa botten. Och sa sag vi vagen.

Ingen forstar exakt vad som haller pa att hinda, men
Johan kinner pa sig att nagot ar vildigt fel. Han lyckas fa
upp sin familj pa ett tak. DA skoljer den forsta vigen in. Den

Johan hjdlpte en
fiskare som forlorat
allt att kopa baten
"Falkenberg".
Nedan: Kyrkani

Phuket ddr familjen
aterférenades efter
tsunamin.

40 BYGGNADSARBETAREN #9, 2022

krossar allt i sin vdg, spranger glasrutor och rensar bort allt
16st.

- Sedan kom den andra vagen och vi spolades runt. Det
kom bétar och allt mojligt flygande 6ver oss. Jag dkte in i ett
betongfundament och slog sénder ryggen.

Da kommer hans tredje barn flytande.

- Jag var ingen liten kille, jag kunde lyfta 180 kilo pa den
tiden. Men jag orkade inte hélla i honom och han spolades
ivig...

Till slut bérjar vattnet sjunka undan. Pojken och Lena &r borta.
I timmar vandrar Johan omkring barfota genom glassplitter,
skrap och férvriden metall och letar. Han beskriver landska-
pet som helt overkligt. Overallt ligger doda kroppar bland
drivor av krossat brate. I en bridhog hittar han tva levande
kvinnor som han lyckas fa ut. Men hans familj syns inte till.

Johan tar sig tillbaka till sina tva barn och de bérjar ga mot
hogre hojd. Vid det hir laget dr han i riktigt daligt skick, han
ar i djup chock och hallucinerar.

- Jag hade en massa sar 6verallt och fétterna sag ut som
spruckna meloner. Nir vi till slut kom upp pa berget sa svim-
made jag.

Pa baten till Phuket intriffar miraklet. En kompis telefon
ringer. Lena och sonen &r vid liv, pa sjukhuset som Johan dr
pa vig till!

- Vi syddes ihop allesammans. Min son hade en bit trd
ibenet. Forst ville likarna amputera, men de opererade
honom och han fick behalla benet. Han var tolv da.

Dar viande Johans liv.

—Jag borjade tdnka i helt andra banor efter det. Det finns
viktigare saker 4n pengar, man kan inte ga och roffa at sig hela
tiden. Det dr lite Bamse 6ver min filosofi: Om du r stark, s
maste du vara snill. Och jag var ju stor, stark och rik.

Sedan dess har Johans fokus legat pa att andra ocksa ska
gagnas av hans framgang. Han har hjilpt barn pa
flyktingforldggningar, ordnat jobb &t nyanldnda och
pa andra sitt stottat folk som behover hjalp.

- Det fanns en fiskare pa Phi Phi, en duktig man
som hade blivit av med allt. Vi samlade ihop pengar
bland folk vi kinde och képte en bat till honom. Nu
har jag akt i den! Den heter Falkenberg.

Den nuvarande fabriken kopte han 2015. Nar han
byggt klart maskiner och inredning borjade han se
sig om efter nista projekt. Bredvid fabriken
lag en bit mark som inte utnyttjades.

- Jag liste om en militdr hinderbana pa



Ett av Johans projekt - en 3000
kvadratmeter stor hinderbana 6ppen

for alla att anvdnda: "Jag tankte,
hur svart kan det vara att bygga en
san?" Sonen Jonathan ér hack i hal.




¥
F

Om du ar stark sa
maste du vara snall.

Och jag var ju stor,

stark och rik.

116 i Halmstad, med olika hinder att ta sig 6ver och sa

vidare. Den hade varit 6ppen for folk som ville komma
dit och trdna, men nu hade Forsvarsmakten stdngt banan.
Jag tinkte, hur svart kan det vara att bygga en san?

Sagt och gjort. Johan gjorde i ordning marken och
bestillde en langtradare med byggmaterial. De ndstkom-
mande fyra manaderna gick han dit varje kvill efter jobbet
och gréavde, borrade och snickrade. Och till slut stod en
3000 kvadratmeter stor hinderbana firdig. Oppen for alla
att anvanda, gratis.

Livsfilosofin hade ocksd mynnat ut i ett starkt miljotank, s
Johan bestidmde sig for att bygga en solcellspark pa 2300
kvadratmeter.

- Jag kopte en bit mark av kommunen, sagade bort sko-
gen, drog upp stubbarna, jamnade till och satte upp sol-
cellerna. Jag gjorde ju allting sjilv, s& det blev mycket billi-
gare. Men runt fyra och en halv miljon har jag lagt ner pa
solpanelerna.

Sedan 2017 levererar parken mer el dn fabriken gor av
med, helt utan koldioxidutsldapp. Och den dr 16nsam ocksa,
elbolaget koper 6verskottselen.

— I vintras gick alla maskiner pa fullt. Da fick vi tillbaka
65000 kronor! Och bara under semestern i juli fick jag in
79000.



Han ger sig aldrig och kan
aldrig sluta; "Att jobba pa
ar vl en bra egenskap?"'.

Johan Stromberg med frun Lena
Cebelius och barnen Jonathan

Stromberg, med hunden Happy,
och Adam Strémberg. Bada
sdnerna jobbar i fabriken.

Idag jobbar tvd av sonerna pa fabriken. Den lille pojken som
skoljdes bort av vagen dr nu produktionschef. Och vid 61
ars alder borjar Johan sa smatt sla av pa takten. Det dr dar-
for han kommer till jobbet strax fore nio numera, istéllet
for fem pa morgonen som innan. Men han arbetar fortfa-
rande mer dn heltid.

— Som jag levt har kroppen fatt stryk. Jag har bytt sa
manga leder vid det hir laget, jag har vil blivit opererad
tjugo ganger. Men jag kan aldrig sluta, jag jobbar pa. Och
det dr vil en bra egenskap? Att man aldrig ger sig. O
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IARBETSRATT

Hitta mer pa byggnadsarbetaren.se

LARLING?

- det har giller vid
en provanstalining

Som foretagslarling
foll Frida Borg in under
ett annat regelverk an
gymnasieldrlingar.

Vid provanstallningar pa byggavtalet som
pagar mellan sex och tolv manader maste
arbetsgivaren tva manader i forvag skrift-
ligen underratta larlingen och informera
BYN-regionen om detta.
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Stallningsmontdren Frida Borg
fick besked av vd:n att provan-
stdllningen skulle upphora inom
tva veckor. Men i sjdlva verket
hade hon RATT ATT FA VARSLET
TVA MANADER | FORVAG.

—Jag dar besviken Over att
foretaget gick till vdga som de
gjorde, sdger hon.

TEXT: Katarina Connheim FOTO: Privat

et var i juniiar som 27-ariga
stidllningsmontoren Frida Borg
var ute och jobbade pa en
byggarbetsplats i Falkenberg
nir vd:n ringde. Han beréttade for hen-
ne att hennes provanstillning skulle
upphora inom tva veckor.

Frida Borg hade arbetat som foretags-
larling sedan oktober 2021 p4 Hermans-
son Byggstillningar och hade tolv mana-
ders provanstillning. Hon trivdes bra
och tycker att stdllningsjobbet var roligt
och utmanade. Hon fick ocksa berém
fran arbetsledare och kollegor i teamet,
dér hon arbetade.

- Jag var ju helt gron nir jag borjade
men tyckte att jag byggde upp mina
muskler snabbt och att det gick littare

for varje manad. Jag har alltid skott mig
och gjort det som jag blivit tillsagd.

Under telefonsamtalet fick inte Frida Borg
nagon narmare forklaring till varfor,
bara att ”vi tycker inte att du haller tem-
pot” och ”vi har valt att avsluta provan-
stillningen och det 4r som det dr”.

— Jag tycker att det var en oréttvis
beddmning. Jag ar ldrling och lar mig
fortfarande. Jag tycker att jag haller tem-
pot, inte som en fullbetald, eftersom jag
fortfarande ar larling.

Dessutom hajade hon till 6ver att hon
fick beskedet att hon skulle sluta inom
tva veckor.

- Jag tyckte inte att det ldt rdtt och
kontaktade Byggnads.

Frida Borg hade kontakt med Hen-
rik Fager, ombudsman, pa Byggnads
Vist som berédttade att hon hade rétt
att fa besked tva manader i férvig om
anstéllningen ska fortsitta eller avbry-
tas, enligt de nya reglerna i Yrkesutbild-
ningsavtalet (YUA).

- Som foretagslarling faller du in
under ett annat regelverk dn gymna-
sieldrlingar. Vi kollade upp saken och
skickade texten fran byggavtalet till
vd:n. Féretaget insag att de hade gjort
fel, gjorde om och gjorde ritt, siger
Henrik Fager.



Frida Borg trivdes bra
med stéllningsjobbet
och tycker att hon blev

ordttvist behandlad nar
hon inte fick fortsatta
provanstéllningen.

Hermansson Byggstillningar dndrade
varseltiden till tvda manader och Frida

avslutade anstillningen i mitten av augusti.

Vad innebér det for en ldrling att fa langre
varseltid?

- Storre mojligheter att hitta ett nytt
arbete. Att det finns tid for omstéllning
och det ir ju alltid bra med framforhall-
ning, sdger Henrik Fager.

Stefan Arvidsson, vd pa Hermansson
Byggstéllningar:

- Vi gjorde ett misstag forst, sedan pra-
tade vi med Byggnads och gjorde ritt. Det
var ingen tanke bakom att vi skulle gora
fel. Vi dndrade till tvd manader.

Borde inte du som arbetsgivare ha koll pa
reglerna nér det géller ldrlingar?

— Givetvis ska vi ha koll p4 alla regler
och vi forsoker att f6lja alla regler sa gott
vi kan som en serios foretagare. Just i det

hér fallet hade vi missat att gora det skrift-

lig tva manader i forvag.

2020 kom det nya Yrkesutbildningsav-
talet (YUA) och i de nya reglerna infordes
provanstéllning for larlingar, vilket inte
fanns tidigare.

- Det var manga fragor och farhagor

»Vi gjorde ett misstag
forst, sedan pratade
vi med Byggnads och

gjorde ratt.«

bade fran arbetsgivare och ombudsmin

ndr vi gick fran det gamla till det nya avta-

let, men sedan har jag inte hort nagot.
Men det dr ju speciella regler for foretags-

larlingar, sdger Gorgen Zilén, ombudsman

och tidigare yrkesutbildningsansvarig pa
Byggnads.

Frida Borg vet att arbetsgivaren inte beho-
ver ge nagon orsak till att anstdllningen
ska upphora, men hon ir dnda besviken
over att hon fick informationen via telefon
och inte nagon riktig férklaring.

— Min uppfattning ir att beskedet bor
overlamnas personligen och att arbetsgi-
varen ska kunna motivera varfor de viljer
att avsluta anstillningen. Att vara chef
innebdr att du ska kunna sidga obekvima
saker pa ett bra sitt, siger Gorgen Zilén,
ombudsman pa Byggnads. O

Fa koll! S hiir
ser reglerna ut

@ Skiljer sig mellan avtalen
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FORETAGSLARLING PA BYGG- OCH
MASKINENTREPRENADAVTALET
2020 kom det nya Yrkesuthildningsavtalet
(YUA) ochii de nya reglerna inférdes prov-
anstéllning for lérlingar, vilket inte fanns
tidigare.

@ Anstallningen av en foretagslarling ska
vara en tillsvidareanstallning, som kan in-
ledas med en provanstallning.

@® For larlingar inom maskinyrken &r prov-
anstéllningen hogst sex manader, for dvriga
inom bygg ar den hogst tolv manader.

® Som foretagslarling far du utbildningen pa
foretaget. Uthildningen bestar av tva delar,
en teoretisk och en praktisk.

... OCH DET HAR GALLER VID
PROVANSTALLNINGAR
® En provanstallning av larlingar bygger i
huvudsak pa reglernailas. Under de forsta
sex manaderna som fdretagslarling kan en
provanstallning avbrytas utan att arbetsgi-
varen behdver ange nagon sarskild grund.
Arbetsgivaren ska underratta larlingen minst
tva veckor i fortid.
@ Ett undantag fran las ar exempelvis prov-
anstéllningar pa byggavtalet som pagar
mellan sex och tolv manader. Da maste
arbetsgivaren skriftligen underratta larling-
en och informera BYN-regionen om detta tva
manader i forvdg, enligt det nya Yrkesutbild-
ningsavtalet (YUA).

Arbetsgivaren behdver inte uppge nagon
sarskild grund till att anstéllningen avbryts.

REGLER FOR FORTAGSLARLINGAR PA ANDRA AVTAL

@ | Teknikinstallationsavtalet Vvs & kyl, Plat- och ventilationsavtalet kan
provanstalining ges de sex forsta manaderna. Enligt Glasmasteriavtalet kan
en larlingsanstallning inledas med tre manaders provanstallning.

® Om arbetsgivaren avser att avbryta provanstallningen ska larlingen
underrdttas om det senast 14 dagar i forvag.

® Om inte detta sker dvergar provanstallningen i en tillsvidareanstallning.

PROVANSTALLNING FOR GYMNASIE- OCH VUXENLARLINGAR
@ For gymnasie- och vuxenldrlingar dr det hdgst sex manaders provanstallning
som géller.

@ Arbetsgivaren maste underratta larlingen tva veckor i forvag om anstallning-
en ska fortsatta eller inte.
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Avslappning
Battre sdmn

20 ars garanti
Enkel att rengora
Tillverkas i Sverige



ETAVLING

Snart pensionar?

Vem dar? il jobboner

Hos oss best&dmmer du

® Skicka ditt svar sjdlv.ng'jr och hur mycket
: du vill jobba.

senast 3/11 till:

"Tavling", Byggnads-

arbetaren, Box 519, Lds mer pd ElLimE

101 30 Stockholm, veteranpoolen.se gk

eller red@byggnads-
arbetaren.se. Ange

namn, adress och NETERANPOOLEN

HEMMET | HANTVERK | TRADGARD | BEMANNING.

mobilnummer.
Lycka till!

Fragar ut experter — och
:

1-10:e pris: Tio med ratt svar
vinner var sin dubbeltrisslott.

GRATTIS TILL VINNARNA I NR 8 4 ;[V'UTsyii;kaf";S\;(afdagl:a bygsget.
Grattis till fem av er som kryssade ratt i forra numret: Anders dng pavarracebookgrupp:
Angman, Hassleholm, Gerard Pyke, Sundbyberg, Madrta Backman,

Obbola, Mats Hellstrom, Sollefted, och Magnus Rkerstrém, Brunflo. 4 [ facebook.com/Byggnadsarbetaren

rn- Gamla Jernboden- IMAB- IP Industripartner-
‘erktyg- MOVAB- Skene Jirn- Skydd & Verktyg-

BYGGNADSARBETAREN #9, 2022 47



NEFTERJOBBET

Nu dr det modernt att resa med tdg igen. Och du kan komma
ldngre an du tror pa en dag eller ett dygn. Tag plats!

HAMBURG

® Hamburg har seglat upp som en
nytt resmal nu nér det gar direkttag
dit. Kliver du pa taget i Stockholm
vid 9 pa morgonen kan du checka in
pa ett skapligt billigt hotell pa kvall-
en. Du hinner med sen middag och
en god 6l ndr du kommit fram.Har
finns bra konstutstéllningar, manga
restauranger, 6lserveringar samt
ett harligt urbant liv. Bra att veta:
manga krogar haller stangt man-
dagskvallar.

KOPENHAMN
® Om du aker fran Stockholm &r du dér pa bara fem timmar. Ténk
pa att det gar att ta sig med lokaltag fran Malma till Képenhamn,
om direktavgangarna ar fulla eller for dyra. Valjer du forsta klass-
biljett pa SJ, far du frukost pa taget om du aker tidigt.

Du kliver av mitt i staden och darefter finns bade Tivoli och
Kéttbyn, med massor av olika restauranger, pa gdngavstand.
Glom inte att bestalla den "rode pdlsen' i en kiosk pa vagen.

Tuffauti

TEXT: Isabella lverus F0TO: Mostphotos

- Fa kanner till de fina sma
Sé gér resan pé rals - turiststader som ligger som

] ¥ ettparlband pa Polens nord-
kust. Du tar dig enkelt dit
med tag till Trelleborg och
sedan fdrjan dver, som tar sju

@ Resan borjar vid kokshordet. Planera noga.
Ladda ner appen Railplanner, som hjalper dig
med allt.

@ Interrailkort I6nar sig nastan alltid. Kolla hur
langt du kommer pa fyra resdagar och jamfar
med priset for biljett dit och hem. Kortet ger ofta
rabatt pa lokaltag och farjor.

@ Boka i tid om du ska resa populdra helger.

® Tag med matsack, vatten och tandborste och
extra batteri till skarmarna. Da blir resan precis
sa dar smooth som du dromde om.

timmar och som ger rabatt
pa priset om du akt pa inter-
railkort. Bade mat och boen-
de ar vasentligt billigare ani
Sverige och det finns mycket
att se. Lokaltag tar dig vidare
till bade Gdynia och Gdansk.
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V¥ DETTA AR EN ANNONS

BERLIN

@ Till Berlin kommer du med det gammeldags snélltaget fran
Stockholm. Har finns kupéer som forr och matsal med vit duk. Du
kliver pa i Stockholm vid 16 och vaknar vid 09. Ett byte maste du
gora i Kbpenhamn men direfter kan du sova hela végen dit (och
tillbaka). Berlin har bade party, shopping och kultur. F& promena-
der slar den langs den gamla Berlinmuren, dar olika konstnarer
hjalpt till att omvandla muren till en konstutstallning.

Ta mig till
Berlin, snilla.

SVERIGES
STORSTA

HUNDRALAPP!

Enligt Risk & Forsakrings arliga jamforelse
(aug 2022) av 13 pensionsbolag har vi pa
Folksam LO Pension varit bast i Sverige pa

att fa vara kunders fondsparande att vaxa.
En sparad hundralapp 2009 har vuxit till

PARIS Eiffeltornet imponerande 330 kronor 2021, jamfért med
® Ar du sugen pa stadernas stad, nir solen 250 kronor i genomsnitt. Sa ska det se ut!
Paris? Da far du ldgga pa ett par gar upp?

dagar pa din resa. D4 aker du frst  Mais oul VALJ FOLKSAM LO PENSION PA FORA.SE!

till Hamburg och pausar. Sedan
ar det en dags - eller natts - resa
kvar men darefter vaknar du med
Eiffeltornet i blickpunkten. Se till

att kdpa liggplats om du vdljer FOLKSAM ° Lo
nattdg sa att du vaknar ndgorlunda PENSION

utsovd och kan utnyttja din lediga

tid. Paris ar stort och dyrt. Billigast VNSNS A
ar att bo pa Airbnb och kdpa dags-
kort pa metron - franska tunnel-
banan - for att ta dig runt.
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EFTERJOBBET: KRONIKA

"Jag behdver ga in i morkret
for att fa tillbaka leendet”

inylalbumen med sina
slitna kanter i tv-hyllan.
Cd-skivorna med trasiga
plastfodral dir nere

i kdllaren. Spotifylistorna

i mobilen.

Néstan alla talar samma vemodiga
sprak. Countrydepp i "Lungs” med
Townes Van Zandt, krigsvisan ”Barba-
ra” med Yves Montand, Cornelis
Vreeswijks version av begravnings-
berittelsen Méark hur var skugga”.

Jag vet inte varfor jag lyssnar pa sa
mycket sorgsen musik. Men nér jag
har brakat med tonarssonen om lixor,
stokigt rum och ansvar. Nir jag blivit
for arg och hojt rosten. Da bara maste
jag ga in i mitt rum, rensa skallen med
Regina Spektors mollstimda hamrande
pa pianot i "Aprées moi”. Andas. Och for-
hoppningsvis komma tillbaka som en
bittre pappa.

For manga ir moll sam-

FOTO: WIKIMEDIA COMMONS

Antligen! Som vanligt
hade jag ingen koll pa
Nobelpristagaren

i litteratur. Men kul
Regina Spektor — bra attalla verkar
att rensa skallen med. J glada dver att

Annie Ernaux
vann.

stretar hon vidare med sin matkasse
dinglande pa styret. Nir jag gar forbi
henne har jag Jan Johanssons ”Visa fran
Utanmyra” i lurarna. Kvinnan hukar
sig i blasten och tar sig envist framat
till Johanssons sorgsna plinkande och
Georg Riedels lekfulla bas. Det blir ett
fullindat ledmotiv till det

ma sak som sorg, smirta »vemOd kan svenska vemodet.
ocuh langtan. For mig ar det o cks é vara )
trost. GARIMOLL
Jag behover gé in i mork- négOt fint, Forutom ”Jazz pa svenska” M;::::::SJ ef:;ey
e i badeimusik & decrbsnines o sgonsils o
Jagvet dettitsom  OChvardage o o B 106 000 kronor.
att jag aterfotts som Kay hop och disko ir ersatt av Hur morbida
kan vi bli?

Pollak, regisséren som aker landet runt
och séger att man blir glad bara man
”viljer glidje”. P4 med en Adele-ballad
om brusten kirlek, bara, sa slipper du
knapra antidepressiva tabletter! Sa ar
det sa klart inte, det bara rakar funka
pa mig.

FULLANDAT LEDMOTIV
Vemod kan ocksé vara nagot fint, bade
i musik och vardag. For det dr host. En
gammal tant med en rullator fastnar
med hjulen i ndgot brunt klegg utanfor
Coop. Det kommer en kastvind med
blota 16v rakt i hennes ansikte. Anda

50 BYGGNADSARBETAREN #9, 2022

latar som “Hir kommer natten” med
Pugh. Anda kinner jag mig ritt glad
inombords.

Har jag behovt bearbeta nagot?
Kan det vara mammas tilltagande
alzheimer, kompisarna fran Ukrai-
nas desperata flykt 6ver Europa, min
spruckna relation?

Ingen aning.

Men en sak vet jag. Musiken
i mitt livs film, den gar i moll.

Johan Fyrk,
reporter

 §

FOTO: WIKIMEDIA COMMONS



EFTER JOBBET: BILDKRYSSET

BOND-
EN | HanD- |V VERKA | BRUD |V SQE"NLQR
SEAN | PLOCKA GLAD | ORD ANER
{ FOR ORD
- ohf  TE- v
TRAKT
>
LITEN
1 TA VASTER-
| RYGG BOTTNING
ER0S
KAP- ROMERSKE »
KILLE TVILLING
FAKIRER
i DEN
| LMD h¢ START. | BRUGHR
BAUM OMRADE O(V;EK
LONN-  |MED RUBB
AMERI- | Fei 0 SIPP- GANG | FANNSIG
KANSKA | ASMARA STICKA é’égg‘é,; STALLEN K&sg{a KESA([;’F\]IEK-
HAR VAL A PA e
N GAP. KURVOR
TAT VARKA
ALl LOPTE AR FIXA
NORD- AMOK TALLRIK START-
LIGAHAY AMUSERA L> TIRADEN FART
FAGEL- SITTA
> VAG ¢ UPPE
INGET FEMTE
FOR0GA HJUL
MANS- | YTVIDD
BITA GRIS INGET VILESEL—
SAGS RO PERoA PLASARE
FOR DREV PA P
DIMINUTIVA INT{EMGEENE—
BYGGARE SPIRAT ROSA)
SPELAT
O ] ETT DRA
L A RIKTIGT SODER-
ALIAS KAP ut
FIXA KAN GA SARI
MUSIK FORE NAD SJALEN
LINDA FORFANG LAND
N LOD- A 4 LEVA
VERKTYG VAL-
PASTAR VASEN
BUSS- iR HAMN
NUMRET FAST R SES
NEGERAR FORR SKEPP
. iklas.
> BAGAGE- BLOTER e
MARKE BERLIN @gmail.
com
VINNARE | BILDKRYSS 6 1; A 3 ;‘\ BILDKRYSS 9 Dragning den 7 november. 15 med
Nils-Gunnar Araskog, Atvidaberg, ﬂ; ?“ﬁ K ratt kryss vinner en dubbeltrisslott.
Maria Popov, Goteborg, Catarina Hofling, M[E[R] 1 E Sénd Iosningen till Bildkryss 9, Byggnadsarbetaren,
Trollhittan, Olle Classon, Skepplanda, Bengt |z eitet— == L,l g @8 . ﬁ Box 519, 101 30 Stockholm. Du kan ocksa mejla ditt kryss
Ostlund, Kramfors, Vihjorn Lindback, Luled, AlRI=[T[1N|J|A[L S]] (som jpg eller pdf-fil) till kryss@byggarb.se
Tomas Persson, Stockholm, UIf Brolin, T LTJ :’; ﬁ‘biz 5 E i CRSHTEXTATYOLET
Enk@ping, Gunhild Strand, Sollebrunn, Sarah =MIE[T|A[T[-[NE[s 0[N NaMIN -
Forsgen, Lvénger, Daniel Svensson,Valho, (2151 rlEINIs! IDIAIGISIUEAIAI | Adtess,......................ccorrrrrrrrrrrrrrrreeees
Leif Jaderholm, Bergby, Gunilla Johansson, HlEIAVIS Al NIAIGIG .
Stdertilje, Sture Lagervall, Trollhéittan, bl IR[ElvIE e LIse POSEAAIESS ... ... .eeeeeeeeeeeee 0BS!
Anton Persson, Sodertélje. & E[TIS[A[R#T[0[N[%|AIN Fyllihelakrysset +

Iy adressrutan, dven
® NASTA NUMMER KOMMER DEN 17/11 d3 du skickar

via e-post.



MEDLEM I BYGGNADS

Huvudskyddsombudet Johan Lundin:

“En klapp pa axeln kan

ge en knuffiratt riktning™

Att forbattra arbetsmiljon
handlar inte bara om att
kontrollera skyddsracken
eller att alla har hjalm.

- Vaga aven fraga dina
kollegor hur de mar, sager
skyddsombudet Johan
Lundin.

JOHAN LUNDIN AR SKYDDSOMBUD och MB i

Avesta. Han klev in i rollen med en bild av

att uppdraget frimst dr att se till den fysis-

ka arbetsmiljon. Men han insag snabbt att
den psykosociala arbetsmiljon dr minst
lika viktig.

— Allt handlar om balans. Mar du daligt
pa jobbet och hemma orkar du ingenting.
Dérfor dr det sa viktigt att vi mar bra pa
jobbet. Stottar och berémmer varandra, i
stillet for att trycka ner varandra.

Det har alltid funnits en machokultur i
byggbranschen. Den leder bade till belast-
ningsskador och psykisk ohilsa.

- Vi kommer att fa en bittre arbetsmil-
jO om vi vagar bryta tabun och prata om
hur vi egentligen mar. Det ir en styrka att
visa sig svag. Ingen kan vara pa topp hela
tiden.

Hur gor man det?

- Jag har gatt fram och fragat kollegor som

verkar ur fas och sagt att “om du vill kan
vi prata”. Det dér lilla kan gbra sd mycket.
En klapp pé axeln kan ge en knuffi ratt
riktning. Som skyddsombud behover du
inte vara terapeut. Det ricker med en hjil-
pande hand.

Arbetsgivaren har skyldighet att utfor-
ma arbetsmiljon efter individen. Da maste
den psykosociala arbetsmiljon maste tas
pa storre allvar. Utover det personliga
lidandet visar dessutom utrdakningar att
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foretagen i byggbranschen varje ar for-
lorar 6,8 miljarder kronor pa grund av
kriankningar och mobbning. (Se Byggnads
rapport pa nista uppslag.)

— Det ar superviktigt att det psykoso-

ciala vilmaendet blir en del foretagshal-

sovarden. Om vi ligger pa fran Byggnads
kommer vi att skapa en sund generation

med en mer sund syn och en arbetsmiljo
oppen for alla. m

Foto: Petter Cohen
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Alla ska ma bra pa jobbet

OHALSOSAM ARBETSBELASTNING, krink-
ningar och mobbning leder till psykisk
ohilsa. Darfor dr det forebyggande arbe-
tet och riskbedémningar viktiga delar for
ett sunt arbetsliv och en bra arbetsmiljo.
Under Arbetsmiljoveckan, den 24 — 28
oktober, genomf6r Byggnads skyddsom-
bud extra kontroller.

Det dr arbetsgivarens ansvar att se till
att din arbetsbelastning ar hdlsosam.

TANK PA ATT:

P Du har ritt att medverka i utformning-
en av din arbetssituation.

P Din arbetsgivare ska arbeta mot krin-
kande handlingar och ha rutiner for
om nagot hiander.

P Larma alltid om nagon pa arbetsplat-
sen far illa.

ATT DU FRAGAR HUR din kollega mar

och tar dig tid att lyssna pa svaret kan
gora stor skillnad f6r en person som mar
daligt. Och samtalet i sig 6kar chanser-
na till att din kollega far rétt hjélp och
behandling i tid.

FRAGA REDAN IDAG

Ju tidigare din arbetskamrat far
hjélp desto béttre. En enkel fraga som
”Det var lange sedan du skrattade, hur
ar det med dig?” kan vara en 6ppning.

VAR TILLGANGLIG

Visa att du har tid att lyssna. Syftet
dar inte att du ska losa din arbetskam-
rats problem. Det dr inte ditt ansvar.
Men om hen far prata av sig kan det
kidnnas ldttare att soka hjalp.

Fira ditt skyddsombud!

MER INFO OM ARBETSMILJOVECKAN
Material och checklistor for skyddsombud
pa byggnads.se/arbetsmiljoveckan2022

Fraga hur din arbetskamrat mar

PRATA OM VAD NASTA STEG BLIR

Beroende pa vad din kollega har
berdttat kan ni prata om nésta steg.
Uppmuntra hen till att beritta for sin
chef, sitt skyddsombud, s6ka hjilp fran
foretagshilsovarden eller sjukvarden.

BYGGNADS FINNS FOR EXTRA STOD
Byggnads foretradare finns for dig och
dina arbetskamrater. Mar du sjdlv eller
en kollega daligt? Kontakta ditt skydds-
ombud, foretagshilsa eller chef.
Byggnads medlemscenter ger rad och
stod till dig som medlem. Ring 010-601
10 OO0.

Ladda bem
och liis mer!

Den 26 oktober ar det Skyddsombudets dag.

Passa pa att hylla och tacka vardagshjalten pa
ditt jobb! #vardagshjalte

e ]
&N picovns

TRE
SNABBA

Varfér ar det viktigt att
alla mar bra pa jobbet?

HANNAH
LEUCHOVIUS,
SNICKARE,
BYGGNADS VAST
- Vi spenderar
jattemycket tid pa
jobbet. En person
som mar daligt blir
ofta sur och det blir inte bra produk-
tionsmdssigt heller. Du tar med dig det
daliga maendet hem. Pa vara skydds-
rondet fragar vi alltid hur folk mar.

MARIA HERNROTH,
EXPERT OCH
HALLBARHETS-
CHEF, SVENSK
BYGGTJANST
— Det dr enorma
kostnader bade for
individer, foretag och
samhdlle. Att ma déligt kan dven fa
fysiska effekter, som hjart-kérlsjukdo-
mar. Det kan alltsa vara livsfarligt att
inte ma bra pa jobbet.

ULF KVARNSTROM,
CENTRAL
ARBETSMILJO-
OMBUDSMAN,
BYGGNADS
— Om inte alla
mar bra blir bade
samarbete och pro-
duktion lidande. Sarskilt utsatta ir
dessutom unga och kvinnor. Ur ett
jamstalldhetsperspektiv och for bran-
schens framtid ar det en stor risk om
inte alla mar bra.
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“Byggnads kommer alltid
bevaka medlemmarnas
intressen”

NU STAR DET KLART att vi fir en ny regering i Sverige. I skrivande stund pagér for-
handlingar mellan de borgerliga partierna for att komma Gverens om politiken den
kommande mandatperioden. En sak kan jag lova. Jag kommer, som Byggnads ordfo-
rande, att prata med alla politiker som har inflytande 6ver den politik som beror Sve-
riges byggnadsarbetare.

Det dr min skyldighet att stindigt sta upp fér Byggnads
medlemmar och forsvara deras intressen. FOr en ny reger-
ing innebir nya politiska prioriteringar, och alla som var-
nar byggbranschens framtid maste se till att vara fragor
inte hamnar langst ner i prioriteringslistan.

“Vi gdr i stenhdrd I dag ir hela branschen &verens om att vi har stora pro-
oppasition mot allt blem med arbetslivskriminalitet och Ionedumpning. Den

som hotar jobben springer ur den totala avregleringen av arbetskraftsin-
vandringen som tidigare politiker beslutat om.

l?"er forsufnr?r Manga kloka steg har tagits for att stida upp i branschen.
villkoren pa VCM: f' Lex Laval har avskaffats, arbetskraftsinvandringen har
arbetsplatser. skiirpts och lokala center mot arbetslivskriminalitet har

Oppnat pa flera platser. Till exempel. Men mer behéver
goras for en byggbransch vi kan vara stolta dver. Inget bolag ska tvingas ta genvagar for
att 6verleva nir fuskande konkurrenter vinner upphandlingar med rena skambud.

TYVARR FINNS DET TYDLIGA TECKEN i de borgerliga partiernas tidigare politiska férslag
som borde oroa alla som virnar en konkurrensneutral byggbransch. Exempelvis har
man inte velat aterinféra investeringsstodet. Nagot bade branschen och manga kom-
muner skriker efter, inte minst nu nir vi ndrmar oss en lagkonjunktur.

Man vill diremot sdnka a-kassan. Det dr inte bara ett slag i magen pa de som riske-
rar forlora sina jobb. Det dr dessutom ett samhéllsekonomiskt sjalvmal som forsitter
folk i fattigdom och minskar efterfragan och konsumtionen.

Moderaterna har dven tidigare motionerat om att aterinféra Lex Laval,
vilket ger utlandska foretag en anti-facklig graddfil. Det vore ett hart
slag mot bade arbetstagarnas rittigheter och mot svenska foretags
forutsittningar att konkurrera pa lika villkor.

De borgerliga partierna foreslar dessutom att vara regionala
skyddsombud ersitts med byrakrater och tjinstemén. Ett galet for-
slag som riskerar arbetsmiljon.

Byggnads och jag kommer alltid att bevaka vara medlemmars
intressen. Vi gar i stenhard opposition mot allt som hotar jobben eller
forsamrar villkoren pa vara arbetsplatser. Vi far hoppas att den kom-
mande regeringen kan sldppa prestigen och se till branschens bista.

Annars gar bade byggnadsarbetare och féretag en tuff framtid till
motes. m

JOHAN LINDHOLM, FORBUNDSORDFORANDE

telefon 010-601 10 68 | mohil 070-306 65 40
e-post johan.lindholm@byggnads.se
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o Fotbolls-VM narmar sig. Fifa
fortsatter att ducka sitt ansvar for
migrantarbetarnas arbetsvillkor.
Oansvarigt!

e Heja Byggnads alla skydds-
ombud, som varje dag gor ett

fantastiskt jobb! Den 26 oktoher
ar det skyddsombudets dag. D&
ska de firas!

e Grattis alla 6ver 85 och tack for
troget engagemang! Nu blir
medlemskapet i Byggnads gratis.

Johan lyfter pa hjalmen

Byggnads har drivit pa si att det nu ska
finnas avskilda duschar och omklidningsrum
vid tillfilliga arbetsplatser. En sjilvklarhet.
Alla ska kénna sig vilkomna i vér bransch.
Alla beh6vs nir vi ska bygga bort bostads-
bristen. m

Sa far du Byggnads
medlemskalender

1 ar delas kalendern ut av Byggnads i din
region. Lés om

hur och néar pa

byggnads.se/

medlems-

kalender m



Dystra siffror
om mobbning och
trakasserier

ENDAST 10 PROCENT av foretagen i bygg-
branschen uppfyller alla de krav som
foreskriften Organisatorisk och social
arbetsmiljo (OSA 2015:4) stiller gillande
arbetsbelastning, arbetstid och kriankan-
de sirbehandling. Det visar en enkdtun-
dersokning dir 6ver 3700 byggnadsmed-
lemmar svarat. Enkiten visar ocksa att:
P En tredjedel av de svarande uppger att
de sillan eller aldrig har en hidlsosam
arbetsbelastning.
P> 58% svarar att det forekommit krink-
ningar pa deras arbetsplatser.

P> 20 % har utsatts for mobbning varav
10 % det senaste aret. For kvinnor
ir samma siffra 28 % varav 20 % det
senaste aret.

(NN
IVICAUACAUAULA®

MOTEN

REGION VAST
Hylte: Valkommen till Hyltekretsens
medlemsmadte med bowling, torsdag 17

november k| 19.00 i Bowlinghallen i Hylte.

REGION MALARDALEN

Hallstavik: medlemsmote onsdag 9
november kl 19.00 pa Folkets hus i Hall-
stavik.

Alunda/Osthammar: tisdag 15 november

k1 18.30 pa Bettans Café i Gimo.

P I en stor majoritet av fallen dr chef eller
arbetsledare delaktig i den krinkande
sdrbehandlingen eller mobbningen.

Men undersokningen visar ocksa att fore-
tagens rutiner gor stor skillnad. Skillna-
den pa foretag som inte foljer alla delar i
foreskriften och de som gor det:

P 10 ganger storre risk att bli mobbad,

P 8 ginger storre risk att bli krinkt,

P> 3 génger storre risk att du inte far den
hjilp du behéver om du blivit utsatt.
Mer behover alltsa goras. Byggnads vill

dérfor infora sanktioner och att det gors

fler kontroller. Kunskapen om hur kran-
kande handlingar kan motverkas behdver

dessutom oka. m

REGION GREBRO VARMLAND

Grums: Medlemsmote, torsdag 24
november k| 18.00 pa Gruvan.
Kristinehamn: Medlemsmadte, méndag 7
november k| 18.00i LO:s lokal.

Karlstad: Hostmote, torsdag 27 oktober
k1 17.00 pa Byggfackens Hus.

Frovi: Medlemsmote, torsdag 3 novem-
ber kl 18.30 pa Christina Gastgiveri
Ervalla

Hallsberg: Medlemsmate, torsdag 10
november kl 18.00 med bagskytte i
Hallsberg

Kumla: Gemensamt mdte med Hallsberg,

Mobbing och

kréinkningar

= 0m psykosocial arbetsmilj& i byggbranschen

I N
& sr6enans

Las meri “Mohbning och krankningar
- om psykosaocial arbetsmiljo i
byggbranschen” pa byggnads.se/
arbetsmiljoveckan2022

INGEN HJALP

8 av 10 uppger att
de inte fatt den hjalp
och stod de behdver
av sin arbetsgivare
nar de krankts eller
mobbats.

AUTUEIHU:
Betalar dy med]e
autogiro m4ste
P ditt konto,

v 27/10 28/10
4 , 31/10
LI V1|

A'“ASSAN;
Erséittning fran A-
B Okt

B Noy

msavgift via
bengar finnag

kassan betalas ut.
20, 27

3,10, 17, 24

torsdag 10 november kl 18.00 med bag-
skytte i Hallsberg.
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Posttidning B

Postens returadress
Byggnadsarhetaren,
Box 519, 101 30 Stockholm

For dig som gillar
hog avkastning

Visste du att det ar hos oss pa AMF som pensionen fatt allra
hogst avkastning i branschen de senaste 15 aren*? Det ar goda
nyheter for dig som har Avtalspension SAF-LO. Vi ar namligen
ditt férvalsbolag, och har alltsa fatt i uppdrag av LO och
Svenskt Naringsliv att skapa sa bra pension som mojligt for dig.
Men dven laga avgifter ar faktiskt superviktigt for din pension.
For ju mindre du betalar i avgift desto mer blir det kvar till dig
den dagen det ar dags att sluta jobba. Darfor arbetar vi pa AMF
hela tiden for att sdnka avgifterna pa ditt pensionssparande
hos oss. Laga avgifter 4r dessutom extra viktigt i perioder nar
varldsekonomin ar skakig och borserna kanske sjunker. Och
allra bast for din pension ar férstas kombinationen hog avkastning

och laga avgifter.

Lis mer om hur vi jobbar for att skapa sa bra pensioner som
mojligt for vara kunder pa amf.se/pension

*Totalavkastning traditionell forsakring per ar och per bolag dr hamtade fran Svensk Forsakring for perioden 2007-2021.
De bolag vi jamfor oss med ar Alecta (totalt), Folksam Tjinstepension, KPA Pension, Skandia Liv samt SEB Pension. Ingen hiansyn har tagits till inflation.



